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b lz . 1

31-12-2020

Activa

I in in a te rie le  a c tiv a 1 4 .8 7 7 5 3 .6 6 1

M a te rië le  v a s te  a c tiv a 7 3 2 .3 9 5 7 7 5 .1 3 9

F in a n c ië le  v a s te  a c tiv a 1 .0 0 1 9 0 .0 8 2

V o o rra d e n 1 3 .0 5 0 4 0 .4 7 3

V o rd e rin g e n  e n  o v e rlo p en d e  a c tiv a 1 .9 1 1 .4 3 3 1 .9 2 2 .1 9 8

L iq u id e  m id d e le n 8 .6 4 3 .1 8 5 7 .6 5 1 .3 8 5

1 0 .5 5 4 .6 1 8 9 .5 7 3 .5 8 3

Totale activa 1 1 .3 1 5 .9 4 1 1 0 .5 3 2 .9 3 8

Passiva
Eigen Vermogen

Reserves

- c o n tin u ïte its re se rv e 4 .1 8 4 .9 3 2 3 .5 7 7 .9 5 0

-  b e s tem m in g sre se rv e s 1 7 .0 2 3 1 7 .0 2 3

4 .2 0 1 .9 5 5 3 .5 9 4 .9 7 3

Fondsen

-  b e s tem m in g sfo n d sen 5 1 9 .8 5 5 4 9 0 .2 8 2

A a n d e e l re c h tsp e rso o n  in  g ro e p sv e rm o g e n 4 .7 2 1 .8 1 0 4 .0 8 5 .2 5 5

Voorzieningen 2 3 .3 5 7 2 5 .3 1 6

Langlopende schulden 8 .3 5 0 1 3 .1 0 0

Kortlopende schulden 6 .5 6 2 .4 2 4 6 .4 0 9 .2 6 7

Totale Passiva 1 1 .3 1 5 .9 4 1 1 0 .5 3 2 .9 3 8
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2 0 2 1  

w e rk e lijk

2 0 2 1  

b e g ro tin g

2 0 2 0  

w e rk e lijk

B a te n  u it e ig e n  fo n d sen v e rw e rv in g 1 .5 5 0 .1 3 4 1 .1 7 2 .5 5 7 1 .3 1 1 .0 4 5

S u b s id ie  v a n  o v e rh e d e n 1 0 .7 5 5 .1 2 3 1 0 .5 6 0 .8 0 8 9 .1 3 8 .8 5 0

O v e rig e  b a te n 8 .7 9 5 .2 8 2 6 .2 8 0 .7 1 4 6 .9 8 4 .8 9 0

2 1 .1 0 0 .5 3 9 1 8 .0 1 4 .0 7 9 1 7 .4 3 4 .7 8 6

Lasten;

Besteed aan doelstellinsen

D a k lo o s  /th u is lo o s 7 .4 0 7 .5 0 8 5 .5 5 2 .1 9 6 6 .0 8 7 .5 3 7

V e rs la v in g 6 6 2 .1 3 1 6 6 1 .6 5 3 5 6 1 .9 6 3

P sy ch ia trisc h /p sy ch o so c ia le  a c tiv ite iten 3 .1 3 3 .2 0 0 3 .2 6 1 .1 8 0 2 .6 5 1 .9 4 0

P artic ip a tie 5 .1 2 3 .5 0 9 5 .3 2 0 .8 7 2 4 .2 4 7 .5 1 1

N e d e rla n d se  e n  E u ro p e sch e  a c tiv ite ite n 6 3 1 .1 5 6 9 1 0 .4 7 3 5 8 3 .2 1 6

B eg e le id in g  fam ilie  e n  re la tie s 2 5 7 .2 1 4 1 6 8 .9 0 4 2 2 2 .4 4 8

B e h e e r  g e ld e n 3 4 .0 2 6 1 3 1 .9 2 0 4 6 .7 9 1

H o rec a  a c tiv ite ite n 4 8 4 .3 0 4 5 8 9 .8 3 7 2 2 8 .8 1 3

1 7 .7 3 3 .0 4 8 1 6 .5 9 7 .0 3 5 1 4 .6 3 0 .2 1 9

Weiyinsskosten

E ig e n  fo n d sw e rv in g 2 3 2 .9 8 2 2 0 8 .0 1 8 1 6 7 .1 6 7

V e rw e rv e n  su b s id ie s 1 1 7 .7 7 3 1 5 5 .8 0 0 1 6 6 .2 0 8

3 5 0 .7 5 5 3 6 3 .8 1 8 3 3 3 .3 7 5

Beheer en administratie 2 .3 8 0 .1 8 1 1 .0 5 3 .2 2 6 2 .1 3 3 .0 8 6

S o m  d e r  la s te n 2 0 .4 6 3 .9 8 4 1 8 .0 1 4 .0 7 9 1 7 .0 9 6 .6 8 0

R e su lta a t 6 3 6 .5 5 5 - 3 3 8 .1 0 6

G e co n so lid e erd e  resu lta a t 6 3 6 .5 5 5 - 3 3 8 .1 0 6

w a arv a n  a a n d ee l v a n  d e rd en - -

Resultaat toekomend aan de Regenboog Groep 6 3 6 .5 5 5 - 3 3 8 .1 0 6

Toevoeging/onttrekking aan:

c o n tin u ïte its re se rv e 6 0 6 .9 8 2 3 1 5 .1 1 7

a a n d e e l d e rd en - -

b e s te m m in g sfo n d se n 2 9 .5 7 3 2 2 .9 8 9

6 3 6 .5 5 5 3 3 8 .1 0 6

P e rc e n ta g e s :

k o s ten  e ig en  fo n d sw e rv in g /b a te n  e ig e n  fo n d sw e rv in g 1 5 % 1 8 % 1 3 %

k o s ten  e ig en  fo n d sw e rv in g / to ta a l b a te n 2 % 2 % 2 %

to ta a l b e s tee d  a an  d o e ls te llin g /to ta a l b a te n 8 4 % 9 2 % 8 4 %

to ta a l b e s tee d  a an  d o e ls te llin g /to ta le  k o s ten 8 7 % 9 2 % 8 6 %

k o s ten  b e h ee r  e n  a d m in is tra tie /to ta le  k o s ten 1 2 % 6 % 1 2 %

A ls  n o rm  h a n te e rt D e  R e g en b o o g  G ro ep  e e n  m a x im u m  v a n  1 5 %  v o o r  B eh e e r  e n  A d m in is tra tie .

A ls  n o rm  v o o r  d e  b e s te d in g e n  a a n  d e  d o e ls te llin g  w o rd t m in im aa l 8 0 %  g e h an tee rd .

G T  B u n ck  A c co u n ta m  B e la s tir tg ’fsc lv ise u r

B o v e n !(fliW rw e g  8 1 B

1 1 8 7 .^ B rrfs te lv e en

T Ifi* ^ 4 7 0 3 0 0

^ 5 4 7 0 8 9 9
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G e c o n so lid e e rd e  re su lta a t (e x c lu s ie f  ren te )

2021

6 5 9 .2 3 3

2020

3 3 8 .1 0 6

A a n p a ss in g e n  v o o r:

- a fsch rijv in g e n 1 6 9 .7 7 1 2 0 2 .7 3 7

- m u ta tie s  v o o rz ie n in g 5 5 .6 9 1 -2 0 .0 0 6

- v e ra n d e rin g e n  in  w e rk k a p ita a l

to e /a fn a m e  v a n  d e  v o rd e rin g e n  e n  o v e rlo p e n d e  a c tiv a 1 0 .7 6 5 -5 1 2 .9 9 5

m u ta tie  v o o rra d e n 2 7 .4 2 3 -1 .1 6 9

to e n a m e  v a n  d e  k o rtlo p e n d e  sc h u ld e n 1 5 3 .1 5 7 2 .8 7 3 .6 1 1

R e d e rij K e e s  d e c o n so lid e re n - 3 0 .2 8 8

c o n so lid a tie  S tic h tin g  Z - 1 7 4 .3 9 5

1 9 1 .3 4 5 2 .5 6 4 .1 3 0

Kasstroom uit bedrijfsoperaties 1 .0 7 6 .0 4 0 3 .0 8 4 .9 6 7

B e ta a ld e  in te re s t -2 2 .6 7 8 -

-2 2 .6 7 8 -

Kasstroom uit operationele activiteiten 1 .0 5 3 .3 6 2 3 .0 8 4 .9 6 7

In v e ste r in g e n  in  im m ate rië le  v a s te  a c tiv a -7 .2 6 0 -5 5 .7 5 7

In v es te rin g e n  in  m a te rië le  v a s te  a c tiv a -1 2 0 .8 8 4 -2 8 2 .7 4 2

In v e ste rin g e n  in  f in a n c ië le  v a s te  a c tiv a -1 -9 0 .0 8 2

D e sin v e s te rin g e n  in  f in a n c ië le  v a s te  a c tiv a 3 1 .4 3 2 -

D e sin v e s te r in g e n  in  m a te rië le  v a s te  a c tiv a 3 9 .9 0 1 -

Kasstroom uit investeringsactiviteiten -5 6 .8 1 2 -4 2 8 .5 8 1

A flo ss in g  la n g lo p e n d e  sc h u ld e n

Kasstroom uit financieringsactiviteiten

-4 .7 5 0 -5 .9 0 0

-4 .7 5 0 -5 .9 0 0

N e tto  k a sstro o m 991.800 2 .6 5 0 .4 8 6

L iq u id e  m id d e le n  e in d e  b o e k ja a r 8 .6 4 3 .1 8 5 7 .6 5 1 .3 8 5

L iq u id e  m id d e le n  b e g in  b o e k ja ar 7 .6 5 1 .3 8 5 5 .0 2 4 .7 2 5

D e c o n so lid a tie  R ed e rij K e e s  p e r 1  ja n u a ri 2 0 2 0 -2 3 .8 2 6

M u ta tie  liq u id e  m id d e len 991.800 2 .6 5 0 .4 8 6

is te lv e e ii  

0 8 0 0

G T  B u n c k  A c c o u n t  

B o v e n k  

1 1 8 7  >  

T O  
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Algemeen:

*  In fo rm a tie  o v e r  d e  re c h tsp e rso o n

S tic h tin g  D e  R e g en b o o g  G ro e p  is  fe ite lijk  g e v e s tig d  o p  D ro o g b a k  1 D , 1 0 1 3  G E  te  A m ste rd a m , is  s ta tu ta ir  

g e v e s tig d  in  A m ste rd am  e n  is in g e sch re v e n  b ij h e t h a n d e ls re g is te r  o n d e r  n u m m e r  4 1 1 9 8 3 9 0 .

*  B e la n g rijk s te  a c tiv ite ite n  v a n  re c h tsp e rso o n

D e  a c tiv ite ite n  v a n  S tic h tin g  D e  R e g en b o o g  G ro e p  b e sta an  v o o rn a m e lijk  u it:

W e  o n d e rste u n en  k w etsb a re  A m sterd a m m e rs  d ie  h e t z o n d e r  d e  In z e t v a n  h u n  s tad sg en o te n  n ie t z o u d e n  

re d d e n . M e t o n z e  in itia tiev e n  p a k k e n  w e  so c ia a l-m a a tsch a p p e lljk e  v ra a g s tu k k e n  a a n  in  A m ste rd a m . D a t 

d o e n  w e  d o o r  in  te  sp e le n  o p  a c tu e le  e n  n ijp e n d e  p ro b le m e n  e n  d o o r  o n s  in  te  z e tte n  v o o r  o p lo ss in g e n  d ie  

d e  s ta d  so c ia le r  m a k e n .

W e  z ijn  e r  v o o r  m e n se n  d ie  te  m a k e n  h e b b en  (g e h a d )  m e t

-  d a k -  o f  th u is lo o sh e id

-  a rm o ed e

-  v e rs la v in g

-  p sy c h ia tr ie

-  d e lin q u e n tie

-  v lu c h t u it  o n v e ilig  th u is la n d

-  h u ise lijk  g e w e ld  e n  m e n se n h a n d e l

-e e n za a m h e id

D e ze  ja a rre k e n in g  is  o p g e s te ld  o v e re en k o m stig  d e  R ic h tlijn  6 5 0  V e rsla g g e v in g  F o n d se n w e rv e n d e  

In s te llin g e n ,

S tic h tin g  D e  R e g en b o o g  G ro e p  h e e ft in  h e t b o e k ja a r 1 9 9 8  h e t k w a lite itsw a arm e rk  C B F -k e u r v e rw o rv e n .

*  S c h a ttin g e n

B ij to e p a ss in g  v a n  d e  g ro n d s lag e n  e n  re g e ls  v o o r  h e t o p s te lle n  v a n  d e  ja a rre k e n in g  v o rm t  h e t  b e s tu u r  v a n  

S tic h tin g  D e  R e g en b o o g  G ro e p  z ic h  v e rsc h ille n d e  o o rd e le n  e n  sc h a ttin g en  d ie  e sse n tie e l k u n n e n  z ijn  v o o r  

d e  in  d e  ja a rre k e n in g  o p g e n o m en  b e d ra g e n . In d ien  h e t  v o o r  h e t  g e v e n  v a n  h e t  v e re is te  in z ic h t n o o d z a k e lijk  

is , is  d e  a a rd  v a n  d e z e  o o rd e le n  e n  sc h a ttin g en  in c lu s ie f  d e  b ijb e h o ren d e  v e ro n d ers te llin g e n  o p g e n o m e n  b ij 

d e  sc h a ttin g sw ijz ig in g e n  in  d e  a lg em e n e  to e lic h tin g  o f  b ij d e  to e lic h tin g  o p  d e  d e sb e tre ffe n d e  

j  a a rre k e n in g p o s te n .

D e ze  ja a rre k e n in g  is  o p g e s te ld  in  € .

Consolidatie
In  d e  g e c o n so lid ee rd e  ja a rre k e n in g  v a n  S tic h tin g  D e  R e g e n b o o g  G ro e p  z ijn , n a a s t d e  f in a n c ië le  g e g e v e n s  

v a n  S tic h tin g  D e  R e g en b o o g  G ro e p , o o k  d e  f in an c ië le  g e g e v e n s  v a n  d e  S tic h tin g  B o u w - e n  

O n tw ik k e lin g s fo n d s  D e  R e g en b o o g  G ro e p , S tic h tin g  V rien d e n  v a n  D e  R e g en b o o g  G ro e p , S tic h tin g  D e rd e  

S c h in k e l, B u u rtb o e rd erij H o re c a  B V , S tic h tin g  P a re n tsh o u se s e n  S tic h tin g  Z  g e c o n so lid e e rd .

D e  v o o rn a a m ste  a c tiv ite ite n  v a n  Stichting Bouw- en Ontwikkelingsfonds De Regenboog Groep b e s ta a n  

u it d e  v e rh u u r  v a n  o n ro e re n d  g o e d  a a n  S tic h tin g  D e  R e g e n b o o g  G ro e p  e n  h e t fa c ilite ren  v a n  o n d e rz o e k  e n  

o n tw ik k e lin g  v a n  In n o v a tie v e  h u lp -  e n  o p v a n g p ro je c te n . H e t b e s tu u r is  sa m e n g e ste ld  u it e e n  a a n ta l le d e n  

v a n  d e  R a a d  v a n  T o e z ic h t e n  d e  R a a d  v a n  B e s tu u r  v a n  S tic h tin g  D e  R e g en b o o g  G ro e p .

D e  Stichting Vrienden van De Regenboog Groep is  o p g e rich t  o p  4  d e c em b e r  2 0 1 2  e n  h e e ft a ls  d o e l h e t  

o n d e rste u n en  v a n  d e  a c tiv ite iten  v a n  D e  R e g e n b o o g  G ro e p . H e t b e s tu u r e n  d e  R a ad  v a n  T o e z ic h t z ijn  g e lijk  

a a n  d ie  v a n  S tic h tin g  D e  R e g e n b o o g  G ro ep .  /
G T  B u n ck  A c c o u n ta n t^ as tin se d v iseu rs

B o v en  k e rf t  é tW g  8 1 B

1 1 8 7  x tf  A m K fe lv ee n

T  0 2 Ó ig w 8 0 0

,n _ l



WAARDERINGSGRONDSLAGEN (vervolg)ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA b lz . 5

D e  Stichting Derde Schinkel is  v o o rtg e k o m en  u it e e n  g e d ee lte lijk e  o v e rn a m e  v a n  d e  a c tiv ite ite n  v a n  d e  

S N W A . In  h e t  p a n d  a a n  d e  D e rd e  S c h in k e ls traa t w o rd t tra je c tb e g e le id in g  a a n g e b o d e n  b ij d iv e rse  

w e rk b e d rijv e n  d ie  a ls  d o e l h e b b en  u its tro o m  n a a r  b e ta a ld  w e rk . H e t b e s tu u r  v a n  S tic h tin g  D e rd e  S c h in k e l  

is  g e lijk  a a n  d ie  v a n  S tic h tin g  D e  R e g e n b o o g  G ro e p .

D e  v o o rn a a m ste  a c tiv ite it v a n  d e  Buurtboerderij Horeca BV b e s ta a t u it h e t u ito e fen e n  e n  o n tw ik k e le n  

v a n  h o re ca  a c tiv ite iten . H e t b e s tu u r  w o rd t g e v o rm d  d o o r  d e  S tic h tin g  D e  R e g e n b o o g  G ro e p . S tic h tin g  D e  

R e g en b o o g  G ro e p  h e e ft 1 0 0  %  v a n  d e  a a n d e le n .

Stichting Parentshouses b ie d t tijd e lijk e  h u isv es tin g  a a n  p e rso n e n  d ie  g e e n  w o o n ru im te  h e b b e n , 

w a a ro n d e r  b e g re p e n  m a a r  n ie t b e p e rk t to t h e t  b ie d e n  v a n  h u isv e s tin g  a a n  p e rso n e n  d ie  te n  g e v o lg e  v a n  e e n  

sc h e id in g  g e e n  w o o n ru im te  m e e r  h e b b e n  e n  in  d e  b u u rt  v a n  h u n  (s tie f jk in d ere n  w e n sen  te  b lijv e n  w o n e n . 

H e t b e stu u r  v a n  S tic h tin g  P a re n tsh o u se s  is  g e lijk  a a n  d ie  v a n  S tic h tin g  D e  R e g en b o o g  G ro ep .

Stichting Z is  d e  u itg e v e r  v a n  Z !, d e  A m ste rd a m se  s tra a tk ra n t. D e  k ra n t w o rd t s in d s 1 9 9 5  d o o r  d a k -  e n  

th u is lo z e  v e rk o p e rs  o p  s tra a t v e rk o c h t in  A m ste rd a m  e n  o m stre k e n . D o e ls te llin g  v a n  d e  s tic h tin g  is  d a k -e n  

th u is lo z e n  te  h e lp e n  z ich tz e lf  te  h e lp e n . D e  s tic h tin g  d o e t  d it d o o r  h e t  p ro d u c ere n  e n  d is tr ib u ere n  v a n  d e  Z !-  

k ra n t. H e t b e s tu u r  v a n  S tic h tin g  Z  is  g e lijk  a a n  h e t b e s tu u r  v a n  S tic h tin g  D e  R e g e n b o o g  G ro e p .

Algemene grondslagen voor de opstelling van de geconsolideerde jaarrekening

D e  w a a rd e rin g  v a n  a c tiv a  e n  p a ss iv a  e n  d e  b e p a lin g  v a n  h e t re su lta a t v in d e n  p la a ts  o p  b a s is  v a n  h is to risc h e  

k o s te n .

T e n z ij b ij h e t  d e sb e tre ffe n d e  b a la n sh o o fd  a n d e rs  w o rd t v e rm e ld ,  w o rd e n  d e  a c tiv a  e n  p a ss iv a  o p g e n o m en  

te g en  n o m in a le  w a a rd e .

B a te n  e n  la s te n  w o rd e n  to e g e re k en d  a a n  h e t  ja a r  w a a ro p  z e  b e tre k k in g  h e b b e n . W a a r  n o d ig  z ijn  d e  te r  

v e rg e lijk in g  o p g e n o m e n  c ijfe rs  a a n g e p a s t  a a n  d e  h u id ig e  w ijze  v a n  v e ra n tw o o rd e n .

*  P e n s io en re g e lin g

S tic h tin g  D e  R e g e n b o o g  G ro e p  h e e ft e e n  p e n s io en re g e lin g . H e t b e tre f t e e n  to e g e ze g d  b ijd rag e reg e lin g , D e  

p re m ie s  w o rd en  v e ra n tw o o rd  a ls  p e rso n ee lsk o s ten  a ls  d e z e  v e rsc h u ld ig d  z ijn . V o o ru itb e ta a ld e  p re m ie s  

w o rd e n  o p g e n o m e n  a ls  o v e rlo p e n d e  a c tiv a  in d ie n  d e z e  to t e e n  te ru g sto rtin g  le id e n  o f  a ls  v e rm in d e rin g  v a n  

to e k o m stig e  b e ta lin g e n .

Grondslagen voor de waardering van activa en passiva

Immateriële vaste activa

D e  im m a terië le  v a s te  a c tiv a  w o rd en  g e w a ard e e rd  te g en  v e rk rijg in g sp rijs  o n d e r  a ftre k  v a n  a fsch rijv in g en .

D e  a fsc h rijv in g e n  w o rd e n  g e b a se e rd  o p  d e  g e sc h a tte  e c o n o m isc h e  le v e n sd u u r  e n  w o rd e n  b e re k en d  o p  b a s is  

v a n  e e n  v a s t p e rc en ta g e  v a n  d e  v e rk rijg in g sp rijs .

E r  w o rd t re k e n in g  g e h o u d e n  m e t b ijz o n d e re  w a a rd e v erm in d erin g e n ; d it is  h e t g e v a l a ls  d e  b o e k w aa rd e  v a n  

h e t a c tie f  h o g e r  is  d a n  d e  re a lise e rb a re  w a a rd e  e rv a n .

H e t a fsc h rijv in g sp erc en ta g e  o v e r  d e  im m a terië le  v a s te  a c tiv a  b e d ra ag t 3 3 % .

Materiële vaste activa

D e  m a te rië le  v a ste  a c tiv a  w o rd e n  g e w a ard e e rd  te g en  v e rk rijg in g p rijs ,  v e rm in d e rd  m e t d e  c u m u la tie v e  

a fsch rijv in g en . D e  a fsc h rijv in g en  w o rd e n  g e b a se e rd  o p  d e  g e sch a tte  e c o n o m isc h e  le v e n sd u u r e n  w o rd e n  

b e re k e n d  o p  b a s is  v a n  e e n  v a s t p e rc e n ta g e  v a n  d e  v e rk rijg in g sp rijs ,  re k e n in g  h o u d e n d  m e t d e  e v e n tu e le  

re s id u w a a rd e .  E r  w o rd t a fg esc h re v e n  v a n a f  h e t m o m e n t v a n  in g e b ru ik n a m e .

B o v e n k  

1 1 8 7  X

T 0 2

F  0 2

G T  B u n c k  A c c o u n i

> 0 3 0 0

7 0 8 9 9  
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H ie rb ij w o rd en  d e  v o lg e n d e  a fsc h rijv in g sp e rc e n ta g e s in  a c h t g e n o m e n :

-  g e b o u w e n :  2 %

-v e rb o u w in g :  1 0 -3 3 %

-  c o m p u te ra p p a ra tu u r:  3 3 %

-  in v e n ta ris :  2 0 %

Financiële vaste activa

D e e ln e m in g e n  w a a ro p  g e e n  in v lo ed  v a n  b e tek e n is  k a n  w o rd en  u itg e o e fe n d , w o rd e n  g e w a ard e e rd  te g en  

v e rk rijg in g sp rijs . A ls  re su lta a t  w o rd t in  a a n m e rk in g  g e n o m e n  h e t in  h e t  v e rs la g ja a r g e d e c la re e rd e  d iv id e n d  

v a n  d e  d e e ln e m in g ,  w a a rb ij n ie t in  c o n ta n te n  u itg e k e e rd e  d iv id e n d e n  w o rd en  g e w a a rd e e rd  te g en  re ë le  

w a ard e .

D e  o n d e r  f in a n c ië le  v a ste  a c tiv a  o p g e n o m en  v o rd e rin g e n  w o rd e n  b ij d e  e e rs te  v e rw erk in g  g e w aa rd e erd  

te g en  d e  re ë le  w a ard e  o n d e r  a ftre k  v a n  tra n sa c tie k o s te n  ( In d ien  m a te rie e l) . V e rv o lg en s  w o rd e n  d e z e  

v o rd e rin g e n  g e w a ard e e rd  te g en  g e a m o rtise e rd e k o s tp rijs . B ij d e  w a ard e rin g  w o rd t re k e n in g  g e h o u d e n  m e t 

e v e n tu e le  w a ard e v erm in d e rin g e n .

Voorraden

D e  v o o rra d e n  z ijn  g e w aa rd e e rd  te g e n  d e  la a ts t b e k e n d e  In k o o p p rijs o n d e r  to e p a ss in g  v a n  d e  F IF O -m eth o d e  

o f  la g e re  o p b re n g s tw a a rd e .

D e  o p b re n g s tw a a rd e  is  d e  g e sc h a tte  v e rk o o p p rijs  o n d e r  a ftre k  v a n  d irec t  to e re k e n b a re  v e rk o o p k o s te n . B ij  

d e  b e p a lin g  v a n  d e  o p b re n g s tw a a rd e  w o rd t  re k e n in g  g e h o u d e n  m e t d e  in c o u ra n th e id  v a n  d e  v o o rra d e n .

Vorderingen

D e  v o rd e rin g e n  w o rd e n  b ij e e rs te  v e rw erk in g  o p g e n o m e n  te g en  re ë le  w a a rd e . N a  d e  e e rs te  v e rw e rk in g  

v in d t w a a rd e rin g  p la a ts te g en  g e a m o rtise e rd e  k o s tp rijs .

V o o rz ien in g e n  w e g en s  o n in b a a rh e id  w o rd e n  in  m in d e rin g  g e b ra c h t o p  d e  b o e k w a a rd e  v a n  d e  v o rd e rin g  e n  

w o rd en  b e p a a ld  o p  b a s is  v a n  in d iv id u e le  b e o o rd e lin g  v a n  d e  in b a a rh e id  v a n  d e  v o rd e rin g e n .

Liquide middelen

L iq u id e  m id d e len  b e s ta a n  u it k a sg e ld e n  e n  b a n k te g o e d e n  d ie  d irec t  o p e isb a a r  z ijn . L iq u id e  m id d e le n  

w o rd e n  g e w a a rd e e rd  te g en  n o m in a le  w aa rd e .

Eigen vermogen

Reserves en fondsen

E r  is  e e n  c o n tin u ïte its re se rv e  g e v o rm d  v o o r  d e  d e k k in g  v a n  r is ic o 's  o p  k o rte  e n  m id d e lla n g e  te rm ijn . H e t 

b e s tu u r  is  v a n  m e n in g  d a t  h e t g e w en s te  v rij b e s te ed b a re  v e rm o g e n  e e n  n iv ea u  h e e ft v a n  2 0 %  v a n  d e  

ja a r lijk se  v a s te  k o s ten .

B e s te m m in g sre se rv e s z ijn  re se rv e s  m e t e e n  sp e c if ie k  a a n g e d u id  b e s te d in g sd o e l. D it b e s te d in g sd o e l is  d o o r  

h e t b e s tu u r  b e p a a ld . H e t b e s tu u r  k a n  h e t sp e c if ie k e  b e s te d in g sd o e l h e rz ie n .

B e ste m m in g sfo n d sen  w o rd e n  g e v o rm d  u it m id d e le n  m e t e e n  sp e c if ie k  a a n g e d u id  b e s te d in g sd o e l d a t d o o r  

d e rd e n  is  b e p a a ld .

/I

G T  B u n c k  A c c o u n ta n t^ e la stin g e c lv ise u rs  

Bovenker»prteg 8 1 B  
1 1 8 7  X Q ^ jè s t 'e lv e e n

T  0 /0 7 4 7 0 8 0 0  

r  0 ^ 0 ^ 4 7 0 8 9 9  
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Voorzieningen

D e  v o o rz ie n in g  u itg es te ld e  b e lo n in g e n  is  g e v o rm d  te r  d e k k in g  v a n  d e  to e k o m stig e  k o s ten  v a n  b e lo n in g e n  

d ie  g e k o p p e ld  z ijn  a a n  h e t a a n w e z ig  z ijn  v a n  e e n  la n g  d ie n stv e rb a n d .  In  d it k a d e r  b e tre f t  h e t d e  

ju b ile u m u itk e rin g e n . D e  o m v a n g  v a n  d e  v o o rz ie n in g  e n  d e  h o o g te  v a n  d e  d o ta tie  w o rd t o p  b a s is  v a n  d e  

re g e lin g  ja a r lijk s  b e re k en d . H ie rb ij w o rd t re k e n in g  g e h o u d en  m e t v e rtre k k a n se n , e e n  in d e x a tie  o p  

sa la r is se n  v a n  1 % .

Schulden

* Langlopende schulden

L a n g lo p e n d e  sc h u ld e n  w o rd e n  b ij d e  e e rs te  v e rw erk in g  g e w a a rd e erd  te g en  re ë le  w a a rd e . N a  e e rs te  

v e rw e rk in g  v in d t w a ard e rin g  p la a ts  te g en  g e a m o rtisee rd e k o s tp rijs  o p  b a s is  v a n  d e  e ffe c tie v e  

re n tem e th o d e .  In d ien  e r  g e e n  sp ra k e  is  v a n  a g io  o f  d isa g io  o f  tra n sa c tie p o s te n  is  d e  g e a m o rtisee rd e  

k o s tp rijs  g e lijk  a a n  d e  n o m in a le  w a a rd e  v a n  d e  sc h u ld .

* Kortlopene schulden

K o rtlo p e n d e  sc h u ld e n  w o rd e n  b ij d e  e e rs te  v e rw e rk in g  g e w a a rd e e rd  te g en  re ë le  w a a rd e . N a  e e rs te  

v e rw e rk in g  v in d t  w a ard e rin g  p la a ts  te g en  g e a m o rtise e rd e  k o s tp rijs  o p  b a s is  v a n  d e  e ffe c tie v e  

re n tem e th o d e . In d ien  e r  g e e n  sp ra k e  is  v a n  a g io  o f  d isa g io  o f  tra n sa c tie p o s te n  is  d e  g e a m o rtisee rd e  

k o s tp rijs  g e lijk  a a n  d e  n o m in a le  w a ard e  v a n  d e  sc h u ld .

Grondslagen voor de bepaling van het resultaat

De bepaling van het resultaat

H e t  re su lta a t w o rd t b e p a a ld  d o o r  d e  b a te n  te  v e rm in d e re n  m e t d e  k o s te n  e n  la s te n  o v e r  d e z e lfd e  p e rio d e .

D a arb ij w o rd e n  b a ten  a a n  h e t  v e rs la g ja a r  to e g e re k e n d  v o o r  z o v e r  d e  b e tre ffe n d e  p re s ta tie  z ijn  v e rr ic h t d o o r  

v e rk o o p  e n  le v erin g . V e rlie z e n  e n  r is ic o 's , d ie  h u n  o o rsp ro n g  v in d e n  v o o r  h e t e in d e  v a n  h e t b o e k jaa r ,  

w o rd en  in  a c h t g e n o m e n , in d ie n  z ij v o o r  h e t o p m a k e n  v a n  d e  ja a rre k e n in g  b e k en d  z ijn .

Baten

D e  g if ten , d o n a ties  e n  o v e rig e  b ijd ra g e n  w o rd en  v e ra n tw o o rd  in  h e t  ja a r  w a a rin  z ij d o o r  d e  S tic h tin g  z ijn  

o n tv a n g e n  c .q . a a n  d e  S tic h tin g  z ijn  to e g ez e g d .

Bijzondere posten

B ijz o n d e re  p o s te n  z ijn  b a ten  e n  la s te n  v o o rtv lo e ie n  u it g e b eu rten isse n  o f  tra n sa c tie s d ie  b e h o ren  to t  h e t  

re su ltaa t u it d e  n o rm ale , n ie t in c id e n te le  b e d rijfsa c tiv ite ite n ,  m a a r  d ie  o m w ille  v a n  d e  v e rg e lijk b aa rh e id  

a p a rt  to e g e lic h t  w o rd e n  o p  g ro n d  v a n  d e  a a rd , o m v an g  o f  h e t in c id e n te le  k a ra k te r  v a n  d e  p o s t.

O v e rh e id ssu b s id ies

E x p lo ita tie su b s id ie s  w o rd e n  a ls  b a ten  v e ra n tw o o rd  in  d e  w in s-e n  v e rlie s re k e n in g  in  h e t  ja a r  w a a rin  d e  

g e su b s id ie e rd e  k o s te n  z ijn  g e m a a k t o f  o p b re n g s te n  z ijn  g e d e rf t, o f  w a n n e e e r  e e n  g e su b s id ie e rd  

e x p lo ita tie te k o rt z ic h  h e e ft  v o o rg e d a a n . D e  b a ten  w o rd e n  v e ra n tw o o rd  a ls  h e t  w a a rsch ijn lijk  is  d a t  d e z e  

w o rd e n  o n tv a n g e n .

Lasten

L a s te n  w o rd e n  te n  la s te  v a n  d e  re su lta ten  g e b rac h t in  h e t  v e rs la g ja a r  w a a ro p  z ij b e trek k in g  h e b b e n .

D e  la s te n  w o rd e n  o n d e rv e rd e e ld  in  d rie  h o o fd g ro e p e n :

-  b e s te e d  a a n  d e  d o e lste llin g

-  k o s te n  w e rv in g  b a ten

-  k o s te n  b e h ee r  e n  a d m in is tra tie

B e la s tin g ad v ise u rs  

w e g  8 1 B  

S te lv ee n  

7 0 8 0 0  

-5 4 7 0 8 9 0
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D e  k o s te n  v a n  b e s te d in g  a a n  d e  d o e ls te llin g  e n  w e rv in g  b a ten  b e s ta a n  u it  2  c o m p o n e n ten ,  te  w e te n  d ire c te  

k o s ten  e n  in d ire c te  k o s te n . B ij d ire c te  k o s te n  is  e r  e e n  d ire c te  re la tie  tu sse n  d e  k o s te n  e n  d e  d o e ls te llin g . D e  

d ire c te  k o s te n  w o rd e n  v o o r 1 0 0 %  to e g e re k e n d  a a n  d e  b e tre ffe n d e  h o o fd g ro ep .  B ij d e  in d ire c te  k o s ten  

o n tb re ek t  d e z e  d ire c te  re la tie . D e ze  in d ire c te  k o s te n  (k o s ten  v o o r  b e d rijfsv o erin g , IT , fa c ilita ire  z a k e n  e n  

P & O )  w o rd e n  o v e r  d e  h o o fd g ro e p e n  v e rd e e ld  o p  b a s is  v a n  e e n  v e rd e e ls le u te l  d ie  is  g e b a se e rd  o p  h e t a a n ta l 

F T E 's  v a n  d e  m e d e w e rk e rs  d ie  d ire c t w e rk za a m  z ijn  o p  d e  h o o fd g ro e p e n . C o n fo rm  d e  a a n b ev e lin g  v a n  d e  

V F I  w o rd e n  k o s te n  v a n  R a a d  v a n  T o e z ic h t, d irec tie sec re ta ria a t,  f in an c ië le -  e n  p e rso n ee lsa d m in is tra tie ,  e n  

c o ö rd in a tie  v a n  d e  b e d rijfsv o e rin g  v o o r  1 0 0 % o  to eg e rek e n d  a a n  b e h e er  e n  a d m in is tra tie . D e  u re n  v a n  d e  

d ire c tie  w o rd e n  e v e n e e n s  to e g e rek e n d  a a n  b e h ee r  e n  a d m in is tra tie  m e t u itzo n d e rin g  v a n  d e  u re n  d ie  

b e s te e d  z ijn  a a n  h e t v e rw e rv en  v a n  su b s id ie s .

D e  a c tiv ite ite n  e n  d o e ls te llin g  z ijn  o p n ie u w  b e o o rd e e ld , h ie rb ij z ijn  e n k e le  a c tiv ite ite n  a n d e rs  g e ru b ric e erd ,  

w a a rd o o r  d e  la s te n  p e r  d o e ls te llin g  m o g e lijk  n ie t v e rg e lijk b a a r  z ijn  m e t e e rd e re  ja re n .

Subsidie vooi’waarden

D e  su b s id ie  v o o rw a a rd e n  v a n  d e  g e m e e n te  A m ste rd a m  z ijn  v a n  to e p a ss in g  o p  a lle  o n tv a n g e n  su b s id ie s  

w e lk e  z ijn  v a s tg e leg d  in  d e  A S A  2 0 1 3 .

V o o r  d e  o p v a n g  e n  b e g e le id in g  v a n  k w e tsb a re  b u rg e rs  z ijn  d e  a lg em e n e  su b s id ie v o o rw a ard e n  2 0 1 6  

M a a tsc h a p p e lijk e  o p v a n g  v a n  to e p a ss in g .

V o o r  d e  p ro je c te n  v a n  d e  s tad sd e le n  is  d e  su b s id ie  g e b a se e rd  o p  d e  a c tiv ite ite n /e x p lo ta tie  z o a ls  o p g e n o m e n  

is  in  d e  b e g ro tin g saa n v ra a g  e n  h e t a c tiv ite ite n p la n .

A fre k e n in g  v a n  d e  m e es te  su b sid ies  v in d t p la a ts  n a  d e  a n a ly se  v a n  d e  p re s ta tie  c ijfe rs .

Transacties met verbonden partijen

S tic h tin g  D e  R e g e n b o o g  G ro e p  h u u rt v a n  S tich tin g  B o u w -e n  O n tw ik k e lin g s fo n d s D e  R e g e n b o o g  G ro e p  h e t  

p e rc e e l v a n  O sta d e straa t 1 4 3 . D e  h u u ro v e re e n k o m st is  a a n g e g a a n  v o o r  é é n  ja a r  e n  w o rd t  v e rv o lg e n s  

s tilz w ijg e n d  v o o rtg e z e t  v o o r  a a n slu ite n d e  p e rio d e n  v a n  te lk e n s  e e n  ja a r.

S tic h tin g  D e  R e g e n b o o g  G ro e p  h u u rt  v a n  S tic h tin g  B o u w -e n  O n tw ik k e lin g s fo n d s D e  R e g e n b o o g  G ro e p  h e t  

p e rc e e l S ta d h o u d e rsk a d e  1 5 7 . D e  h u u ro v e re e n k o m st is  a a n g e g a an  v o o r  é é n  ja a r  e n  w o rd t s tilz w ijg e n d  

v o o rtg e z e t  v o o r  a a n s lu ite n d e  p e rio d e n  v a n  te lk e n s  e e n  ja a r.

S tic h tin g  D e  R e g en b o o g  G ro e p  h u u rt v a n  S tic h tin g  D e rd e  S c h in k e l b e d rijfs ru im te  o p  d e  Ie  e ta g e  v a n  

D e rd e  S c h in k e ls tra a t 9  te  A m ste rd a m . D e  h u u ro v e re e n k o m st is  a a n g e g a a n  v o o r  é é n  ja a r  e n  w o rd t 

s tilz w ijg e n d  v o o rtg e z e t  v o o r  a a n s lu ite n d e  p e rio d e n  v a n  te lk e n s  e e n  ja a r.

S tic h tin g  D e rd e  S c h in k e l le v e rt  p ro d u c te n  a a n  S tic h tin g  D e  R e g e n b o o g  G ro e p .

B u u rtb o e rd e rij H o rec a  B V  h u u rt  p e rso n e e l v a n  d e  S tic h tin g  D e  R e g e n b o o g  G ro e p .

S tic h tin g  D e  R e g e n b o o g  G ro e p  h u u rt in c id e n te e l b e d rijfs ru im te  v a n  B u u rtb o erd e rij  H o rec a  B .V . e n  k o o p t 

g o e d e ren  v a n  d e  B u u rtb o e rd erij H o rec a  B .V .

S tic h tin g  Z  le v e rt  Z -k ra n te n  a a n  S tic h tin g  D e  R e g en b o o g  G ro e p , d ie  d o o r  b e z o e k e rs  v a n  d e  in lo o p h u iz e n  

o p  s traa t  w o rd e n  v e rk o c h t. S tic h tin g  Z  v e rh u u rt e e n  ru im te  a a n  S tic h tin g  D e  R e g en b o o g  G ro e p  v o o r  

in lo o p h u is  D e  S p re e k b u is .

Kasstroomoverzicht

H e t k a ss tro o m o v e rz ic h t is  o p g e s te ld  v o lg e n s  d e  in d ire c te  m e th o d e . H e t  k a ss tro o m o v e rz ic h t b e v a t d e  

k a sstro m en  u it o p e ra tio n e le , in v es te r in g s - e n  f in a n c ie r in g sa c tiv ite iten .
G T  B u n c k  A c c o u n ta i 
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ACTIVA

Immateriële activa O n tw ik k e lin g  a p p  e n  w e b site

Stand per 1 januari 5 3 .6 6 1

In v e s te r in g e n 7 .2 6 0

D e sin v e s te r in g -3 9 .9 0 1

A fsc h rijv in g e n -6 .1 4 3

Stand per 31 december 1 4 .8 7 7

Materiële vaste activa

D e  b e d rijfsm id d e le n  k u n n e n  a ls  v o lg t  w o rd e n  w e erg e g e v en :

V e rb o u w in g

G e b o u w en h u u rp a n d e n In v e n ta r is T o ta a l

Stand per 1 januari

A a n sch a fw aa rd e 1 .4 6 4 .1 5 6 1 .2 9 6 .2 1 5 1 ,9 6 4 .8 9 4 4 ,7 2 5 .2 6 5

C u m u la tie v e  a fsc h rijv in g e n -1 .1 9 6 .5 2 1 -1 .0 8 3 .0 2 7 -1 .6 7 0 .5 7 8 -3 .9 5 0 .1 2 6

B o e k w a a rd e 2 6 7 .6 3 5 2 1 3 .1 8 8 2 9 4 .3 1 6 7 7 5 .1 3 9

Mutaties in boekjaar 

In v e s te r in g e n 4 5 .9 0 7 7 4 .9 7 7 1 2 0 .8 8 4

D e sin v e s te r in g e n - - -6 .0 9 1 -6 .0 9 1

A fsc h rijv in g  d e s in v e s te r in g e n - - 6 .0 9 1 6 .0 9 1

A fsch rijv in g e n -1 2 .3 2 9 -3 8 .2 7 3 -1 1 3 .0 2 6 -1 6 3 .6 2 8

-1 2 .3 2 9 7 .6 3 4 -3 8 .0 4 9 -4 2 .7 4 4

Stand per 31 december

A a n sc h a fw a a rd e 1 .4 6 4 .1 5 6 1 .3 4 2 .1 2 2 2 .0 3 3 .7 8 0 4 .8 4 0 .0 5 8

C u m u la tie v e  a fsc h rijv in g en -1 .2 0 8 .8 5 0 -1 .1 2 1 .3 0 0 -1 .7 7 7 .5 1 3 -4 .1 0 7 .6 6 3

B o e k w a a rd e 2 5 5 .3 0 6 2 2 0 .8 2 2 2 5 6 .2 6 7 7 3 2 .3 9 5

M a te rië le  v a s te  a c tiv a  w o rd e n  a a n g e h o u d e n  v o o r  d irec te  a a n w e n d in g  in  h e t k a d e r  v a n  d e  d o e ls te llin g .

Financiële vaste activa

Overige deelnemingen

D e e ln e m in g  D e  A m ste rd a m se  M e d ia fa b rie k  B .V .

31-12-2021 31-12-2020

1

De Amsterdamse Mediafabriek B.V.

D e  A m ste rd a m se  M e d ia fa b rie k  B .V . is  o p g e ric h t o p  2 6  n o v e m b e r  2 0 2 1 . D e  R e g e n b o o g  G ro e p  h e e ft 1 

p rio rite itsa a n d e e l  m e t e e n  n o m in a le  w a a rd e  v a n  6  1 .

Rederij Kees B.V.

O p  6  fe b ru ari 2 0 2 0  h e e ft S tic h tin g  D e  R e g en b o o g  G ro e p  2 4 9 9  a a n d e le n  R e d e rij K e e s v e rk o ch t 

a a n  In te r ta c k  B .V . v o o r  €  2 .4 9 9 . H e t p rio rite itsa a n d e e l  R e d erij K e e s  b lijf t in  b e z it v a n  D e  R e g e n b o o g  

G ro e p . D e  d e e ln e m in g  is  o p  n ih il g e w aa rd e erd , o m d a t  h e t e ig en  v e rm o g e n  v a n  R e d e rij K e e s  n e g a tie f  is .
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Leningen ii/g 31-12-2021 31-12-2020

Lening Parentshouses Nederland u/g 1 .0 0 0 1 .0 0 0

Lening Rederij Kees u/g - 8 9 .0 8 2

*  V e rlo o p s ta a t L e n in g  a a n  R e d e rij K e e s : 

B o e k w a a rd e  p e r 1 ja n u a ri 

H e rru b ric e rin g  v a n u it v lo tte n d e  a c tiv a

8 9 .0 8 2

1 0 9 .0 0 0

A flo ss in g e n -3 1 .4 3 2 -1 9 .9 1 8

S a ld i n a  a flo ss in g e n 5 7 .6 5 0 8 9 .0 8 2

V o o rz ie n in g  o n in b a re  le n in g  R e d e rij K e e s  u /g -5 7 .6 5 0 -

B o e k w a ard e  p e r  3 1  d e c e m b e r _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 0 8 9 .0 8 2

D e ze  le n in g  is in  d rie  d e len  v e rstrek t  in  2 0 1 6  v o o r  e e n  h o o fd so m  v a n  €  1 1 5 .0 0 0 . D e  a flo ss in g e n  g e sc h ie d e n  d o o r  

d e  v e rsc h u ld ig d e b e d ra g en  v a n  D e  R e g e n b o o g  G ro e p  a a n  R e d e rij K e e s  in  m in d e rin g  te  b re n g en  o p  d e  le n in g . H e t 

re n te p e rc e n ta g e  b e d ra a g t 2 ,5 % . A ls  z e k e rh e id  is  v e rstrek t  d a t d e  a a n d e e lh o u d e rs  v a n  R e d e rij K e e s  v o o r  g e lijk e  

d e le n  g a ra n t  s taa n  v o o r  d e  a fb e ta lin g  v a n  d e  le n in g  p e r 1 d e c e m b e r 2 0 2 4  to t e e n  m a x im u m b ed ra g  v a n  €  2 5 .0 0 0  p e r  

a a n d ee lh o u d er .

D o o r  d e  o n z e k ere  s itu a tie  ro n d o m  d e  c o n tin u ïte it  v a n  R e d e rij K e e s is  e r  p e r  3 1  d e c e m b e r  2 0 2 1 e e n  v o o rz ie n in g  

g e v o rm d  o p  d e  le n in g  u /g . D e  v o o rz ie n in g  b e d ra a g t d e  to ta le  so m  v a n  d e  le n in g .

31-12-2021 31-12-2020
Voorraden 1 3 .0 5 0 4 0 .4 7 3

Vorderingen en overlopende activa

D e  v o rd e rin g e n  b e sta an  u it:

S u b s id ie s 3 3 .8 3 5 4 6 .5 2 2

V o rd e rin g e n  u it lo p e n d e  p ro jec ten 4 3 9 .6 5 5 3 6 6 .0 3 6

V o rd erin g  in z  p a n d e m ic  C o ro n a 4 0 6 .3 1 4 7 2 8 .6 3 2

D e b ite u ren 6 6 0 .3 2 1 1 5 5 .6 0 8

V o o ru itb e taa ld e  b e d ra g e n 1 2 3 .4 9 7 3 2 7 .1 6 4

T e ru g  te  v o rd e re n  e in d h e ffm g  z o rg b o n u s 5 6 .5 6 3 -

O v e rig e  v o rd e rin g e n 1 9 1 .2 4 8 2 9 8 .2 3 6

1 .9 1 1 .4 3 3 1 .9 2 2 .1 9 8

D e  v o rd e rin g e n  u it lo p e n d e  tra je c te n  b e tre ffen  o .a . v o rd e rin g e n  o p  d e  G e m e e n te  in za k e  W M O  tra je c te n ,  

to e g e ze g d e  su b s id ie s  te n  b a te  v a n  in te rn a tio n a le  p ro je c te n  e n  to e g e z e g d e  b ijd ra g e  v a n  fo n d se n .

Liquide middelen

D e  liq u id e  m id d e le n  z ijn  a ls  v o lg t te  sp e c ific e re n :

K a sse n

B a n k e n

31-12-2021

2 1 .8 5 5

8 .6 2 1 .3 3 0

8 .6 4 3 .1 8 5

31-12-2020

1 8 .2 7 2

7 .6 3 3 .1 1 3

7 .6 5 1 .3 8 5

V a n  d e  liq u id e  m id d e le n  is  €  1 2 .6 7 4  a ls  b a n k g a ra n tie  o p g e n o m en . D it b e d ra g  s ta a t n ie t te r  v rije  b e sc h ik k in g  

v a n  S tic h tin g  D e  R e g e n b o o g  G ro e p .

D e  re s t  v a n  d e  liq u id e  m id d e le n  s taa n  te r  v rije  b e sch ik k in g  v a n  d e  S tic h tin g .

G T  B u n c k  A c c o u n t^ m s^ B e h is tif ig n d v issu rs  
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PASSIVA

b lz . 1 1

Eigen vermogen

H e t v e rm o g e n  b e s ta a t u it re se rv e s  e n  fo n d sen . D e  re se rv es  b e s ta a n  u it d e  c o n tin u ïte its re se rv e  e n  

b e s tem m in g sre se rv e s . D e  fo n d se n  z ijn  b e s te m m in g sfo n d se n .  H e t  v e rlo o p  in  d e  b e s ta n d d e le n  v a n  h e t e ig en  

v e rm o g e n  is a ls  v o lg t w e er  te  g e v e n :

C o n tin u ïte its B e s te m m in g s B e s te m m in g s

re se rv e re se rv e s fo n d se n T o ta a l

S ta n d  1 ja n u a ri 2 0 2 1 3 .5 7 7 .9 5 0 1 7 .0 2 3 4 9 0 .2 8 2 4 .0 8 5 .2 5 5

R e su lta a tb e s tem m ln g 6 0 6 .9 8 2 - 2 9 .5 7 3 6 3 6 .5 5 5

S ta n d  3 1  d e c e m b e r 2 0 2 1 4 .1 8 4 .9 3 2 1 7 .0 2 3 5 1 9 .8 5 5 4 .7 2 1 .8 1 0

Egalisatiereserve Gemeente Amsterdam

D e  la a ts te  ja ren  is  h e t  n e g a tie v e  re su ltaa t o p  d e  d o o r  d e  G e m ee n te  g e su b s id ie e rd e  a c tiv ite ite n  te n  la s te  g e b ra ch t 

v a n  d e  c o n tin u ïte its re se rv e .  Z o d ra  e r  e e n  p o s itie f  re su lta a t  o p  d e z e  a c tiv ite ite n  k o m t, z a l d it  e e rst  w o rd en  

to e g e v o e g d  a a n  d e  c o n tin u ïte its re se rv e  v o o rd a t e e n  e g a lisa tie re se rv e  w o rd t g e v o rm d . H e t re su lta a t  o v e r  d e  p e rio d e  

2 0 0 8 -2 0 2 1 b e d ra ag t  €  8 4 0 .6 7 9  n e g a tie f .

V e rb o u w in g  M a k o m

Bestemmingsfondsen S a ld o  p e r  

1  ja n u a ri

M u ta tie S a ld o  p e r

3 1 d e c em b e r

V e rb o u w in g  M a k o m 1 0 .5 3 6 -1 .6 2 2 8 .9 1 4

V illa  B u ite n lu s t 3 3 .6 7 8 -9 .0 7 4 2 4 .6 0 4

B u s  H o m e serv ice 2 .9 6 0 -2 .9 6 0 -

E le c tr isch e  b u s 2 2 .3 2 5 -5 .7 0 0 1 6 .6 2 5

D o e lg ro e p e n 4 2 0 .7 8 3 2 7 .0 9 6 4 4 7 .8 7 9

W a sau to m a te n  w a sse rij - 1 6 .8 3 3 1 6 .8 3 3

E le k tr isc h e  f ie ts - 5 .0 0 0 5 .0 0 0

4 9 0 .2 8 2 2 9 .5 7 3 5 1 9 .8 5 5

D it b e s te m m in g sfo n d s is  in  2 0 0 9  o n ts ta a n  d o o r  e e n  to e k en n in g  v a n €  3 0 .0 0 0  d o o r  h e t  V S B  fo n d s  v o o r  d e  

v e rb o u w in g  v a n  M a k o m . D e  m u ta tie s  h e b b e n  b e tre k k in g  o p  d e  to e g e re k e n d e  a fsc h rijv in g sk o s ten  in za k e  d e z e  

v e rb o u w in g e n .

V illa  B u iten k is t

V a n a f  2 0 1 8  is  V illa  B u ite n k is t g e h u isv e st  in  h e t p a n d  a a n  d e  S p a arn d a m m e rd ijk  3 1 9 A . V illa  B u iten lu s t b ie d t 

re sp ijtz o rg  e n  w e rk tra je c te n  v o o r  o n z e  d o e lg ro e p . V o o r  d e  v e rb o u w in g  e n  in v e n ta r is  h e b b e n  d iv e rse  fo n d se n  

b ijg e d ra g e n . M e t in g a n g  v a n  2 0 1 8  w o rd e n  d e  a fsc h rijv in g s la s te n  t .l .v . d it  b e s te m m in g sfo n d s g e b ra c h t.

B u s  H o m e serv ice

D e  b u s  is  a a n g e sc h a ft  in  2 0 1 7  e n  w o rd t g e b ru ik t b ij h e t  p ro jec t  H o m ese rv ic e .  V e rsc h ille n d e  fo n d se n  h e b b e n  e e n  

b ijd ra g e  g e sc h o n k e n .

E le c tr isc h e  b u s

D e  e lec trisch e  b u s is  e in d  2 0 1 9  a a n g e sch a ft  e n  is  v o o r  a lg e m e e n  g e b ru ik . V o o r  d e  a a n sch a f  v a n  d e z e  b u s  h e b b e n  

v e rsc h ille n d e  fo n d se n  e e n  b ijd ra g e  g e sc h o n k e n .

G T  B u n c k  A c co u n te rf t^e las tin g a d v ise u rs

B o v en k é d ^ w e g  8 1 B

1 1 8 7  g ^ w h sfe lv M n
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D o e lg ro e p e n

In  2 0 1 6  e n  2 0 1 7  h e e ft d e  S tic h tin g  V rien d e n  v a n  d e  R e g e n b o o g  G ro e p  e e n  d e e l v a n  h a a r  o n tv a n g en  b e d ra g e n  

v a s tg e le g d  in  e e n  b e s te m m in g sfo n d s , te n  b e h o e v e  v a n  d e  a a n g eg e v e n  d o e lg ro e p e n : d a k lo z en , v e rsla afd e n  e n  

L H B T . In  2 0 2 1  h e e ft e r  z o w el e e n  to e v o e g in g  a ls  e e n  o n ttre k k in g  p la a tsg e v o n d e n  v a n  €  2 7 .0 9 6 , te n  b e h o e v e  v a n  

d e  v o lg e n d e  p ro je c te n :

In  2 0 2 1  is  d e  k a a rsen m a k e rij g e tra n sfo rm ee rd  n a a r  e e n  w a sse rij. H ierv o o r  z ijn  6  w a sa u to m a ten  a a n g esc h a ft.

S tich tin g  C o rd iu s  h e e ft h ie rv o o r e e n  b e d ra g  te r  b e sch ik k in g  g e s te ld .

E le k tr isch e  f ie ts

E in d  d e c e m b e r h e eft  d e  o n d e rh o u d sd ie n s t  e e n  e le k tr isc h e  f ie ts a a n g e sc h a ft. T h e  A a ro n  F o u n d a tio n  h e e ft h ie rv o o r  

e e n  b e d ra g  te r  b e sc h ik k in g  g e s te ld .

O p le id in g e n  v o o r  c liën te n  

D o e lg ro e p  d a k -e n  th u is lo z e n  

T o ta le  to e v o e g in g  

W a sa u to m a te n  w a sserij

-8 .9 0 4

3 6 .0 0 0

2 7 .0 9 6

Voorzieningen 31-12-2021 31-12-2020

V o o rz ie n in g  u itg e ste ld e  b e lo n in g e n 2 3 .3 5 7 _ _ _ _ _ _ _ 2 5 .3 1 6

2 3 .3 5 7 _ _ _ _ _ _ _ 2 5 .3 1 6

Verloopstaat uitgestelde beloning:

S a ld o  p e r 1 ja n u a ri 2 5 .3 1 6 4 5 .3 2 2

B e ta lin g /o v e rh e v e lin g  n a ar -1 .9 5 9 -2 0 .4 3 3

V rijv a l - 4 2 7

S a ld o  p e r  3 1  d e c em b e r 2 3 .3 5 7 2 5 .3 1 6

D e  v o o rz ie n in g  u itg e s te ld e  b e lo n in g  is  o p g e b o u w d  te n  b e h o e v e  v a n  d e  f in a n c ie r in g  v a n  d e  to e k o m stig e  la s te n  v a n  

ju b ile a . D e  v o o rz ien in g  is  v o o r  h e t  g ro o ts te  d e e l la n g lo p e n d .

Schulden 31-12-2021

Langlopende schulden

L e n in g  C ro w d fu n d in g  V illa  B u ite n lu s t 4 .7 5 0

L e n in g  D ia c o n ie  P ro tes tan tse  G e m e e n te  A 'd a m 

8 .3 5 0

D e  le n in g  C ro w d fu n d in g  V illa  B u ite n lu s t lo o p t to t m e i 2 0 2 2 .

V o o r  d e  le n in g  D ia c o n ie  is  g e e n  a flo ss in g sc h e m a o v e re en g e k o m e n .

Kortlopende schulden

C re d ite u re n

B e las tin g e n  e n  so c ia le  la s te n

V a k a n tie d a g e n  e n  p e rso o n lijk e  le v e n s fa se b u d g e t

V a k an tie g e ld e n

T e ru g  te  b e ta le n  fo n d se n  e n  su b sid ies

T e ru g  te  b e ta le n  su b s id ie  b o n u s  z o rg p ro fe ss io n a ls

T e ru g  te  b e ta le n  g e ld e n  in  v e rb a n d  m e t c o ro n a

V o o ru ito n tv a n g e n  b e d ra g en

O v e rig e  k o rtlo p e n d e  sc h u ld e n

4 5 1 .6 5 3

6 7 7 .7 9 3

1 .1 8 7 .2 4 4

3 9 9 .7 2 1

1 5 0 .7 4 6

8 2 .4 4 1

3 7 7 .9 9 8

2 .8 3 8 .8 0 4

3 9 6 .0 2 4

6 .5 6 2 .4 2 4

31-12-2020

9 .5 0 0

3 .6 0 0

1 3 .1 0 0

2 0 6 .0 0 7

7 7 9 .8 5 5

1 .1 2 8 .6 2 8

3 6 3 .6 7 0

7 3 .8 6 6

3 .4 3 2 .1 3 0

4 2 5 .1 1 1

6 .4 0 9 .2 6 7

sJB e la s tin g a d v ise u ri  

rv v eg  8 1 B  

n s te tv M n  

5 4 7 0 8 0 0  

5 4 7 0 8 9 9  
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Niet in de balans opgenomen activa en verplichtingen

Meerjarige financiële verplichtingen & aanspraken

D e  R e g en b o o g  G ro e p  h e e ft m e t v e rsc h ille n d e  p a rtije n  h u u ro v e re e n k o m ste n  a fg e s lo te n  v o o r  d e  p a n d e n  d ie  w o rd e n  

g e b ru ik t.

D e  re s te re n d e  v e rp lic h tin g e n  u it h o o fd e  v a n  h u u ro v e re e n k o m ste n b e d ra g en  in  to ta a l €  2 .0 0 2 .2 8 6 .

H ierv a n  h e e ft  €  1 .0 3 1 .8 6 3  e e n  lo o p tijd  la n g er  d a n  1  ja a r.

S tic h tin g  d e  R e g e n b o o g  G ro e p  h e e ft e e n  a a n d e e l in  h e t  k a p itaa l v a n  d e  o n d e rlin g e  w a arb o rg  m a atsc h ap p ij  

C e n tra m e d , d e  w a a rd e  v a n  h e t a a n d ee l p e r  3 1  d e c em b e r 2 0 2 1  is  €  1 8 .0 6 0 . D it a a n d ee l is  v e rb o n d en  a a n  d e  

a a n sp rak e lijk h e id sv e rz ek e rin g  d ie  b ij C e n tra m ed  is  a fg e s lo te n .

* Overige niet in de balans opgenomen activa en verplichtingen

S tic h tin g  d e  R e g e n b o o g  G ro e p  m a a k t  p e r 1 ja n u a ri 2 0 1 6  d e e l u it v a n  e e n  f isc a le  e e n h e id  v o o r  d e  o m z e tb e la s tin g . 

D e z e  f isc a le  e e n h e id  b e s ta a t n a a st S tic h tin g  D e  R e g en b o o g  G ro e p  u it B u u rtb o e rd e rlj H o re ca  B V  e n  S tic h tin g  D e  

D e rd e  S c h in k e l. S tic h tin g  d e  R e g e n b o o g  G ro e p  is  h o o fd e lijk  a a n sp rak e lijk  v o o r  d e  b e la s tin g sc h u ld  v a n d e  f isc a le  

e e n h e id  a ls  g e h e e l.

* Gebeurtenissen na balansdatum

E r  h e b b e n  z ich  g e e n  g e b e u rte n isse n  n a  b a lan sd a tu m  v o o rg e d a a n  d ie  v a n  in v lo e d  z ijn  o p  h e t b e e ld  w e lk e  d e  

ja a rre k e n in g  g e e ft v a n  h e t  re su lta a t o v e r  h e t b o ek ja a r a lsm e d e  h e t  v e rm o g en  e n  d e  o p b o u w  h ie rv a n  p e r  

b a la n sd a tu m .

G T  B u n ck  A c c o u n t/  

B o v e n k e  

1 1 8 7

P

B ela stin g a d v iseu rs  

w e a  8 1 8  

e lv e e n  

7 0 8 0 0  

4 7 0 8 9 9

.tluinck.nl

tluinck.nl
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* Baten verdeling

D e  b a ten  u it e ig en  fo n d sw e rv in g  b e s ta an  m e t n a m e  u it: g if te n  p a rtic u lie re n , g if te n  k e rk e n  e n  fo n d se n .

D e  b a ten  z ijn  o n d e r  te  v e rd e le n  tu sse n  s tru c tu re e l e n  in c id e n te e l.

s tru c tu re e l

B a te n  v a n  p a rtic u lie ren  2 5 0 .0 0 0

B a te n  v a n  a n d e re  o rg a n isa tie s  z o n d e r  w in s ts tre v en  5 0 0 .0 0 0

B a te n  v a n  b e d rijv e n

B a te n  v a n  su b s id ie s  v a n  o v e rh e d e n  1 0 .7 5 5 .1 2 3

B a te n  a ls  te g e n p re s ta tie  v o o r  d e  le v e rin g

v a n  p ro d u k te n  e n  d ie n s te n   

T o ta a l 1 1 .5 0 5 .1 2 3

in c id e n te e l

3 0 9 .7 6 5

4 9 0 .3 6 9

2 7 1 .6 6 3

8 .5 2 3 .6 1 9

9 .5 9 5 .4 1 7

to ta a l

5 5 9 .7 6 5

9 9 0 .3 6 9

2 7 1 .6 6 3

1 0 .7 5 5 .1 2 3

8 .5 2 3 .6 1 9

2 1 .1 0 0 .5 3 9

D e  w e rk e lijk e  b a te n  v e rsc h ille n  €  3 .0 8 6 .4 6 0  m e t d e  b e g ro tin g .

A a n  su b s id ie s  o n tv in g e n  w e  z o 'n  3 ,5  %  m e e r  d a n  b e g ro o t. H e t b e d ra g  a a n  g if te n  w a s  in  to ta a l ru im  3 0 %  h o g e r  e n  d e  b a ten  

a ls  te g e n p re s ta tie  v o o r  d e  le v erin g  v a n  p ro d u c te n  e n  d ie n s te n  k w a m  z e lfs  ru im  8 0 %  b o v e n  d e  b e g ro tin g  u it. D a t la a ts te  h a d  

v o o ra l te  m a k e n  m e t d e  o p b re n g ste n  u it d e  n o o d o p v an g  in  d e  c o ro n a c ris is (€  2 .7 2 7 .7 6 1 ), d ie  w e  n ie t h a d d en  b e g ro o t. E n  

v a n w e g e  d e  le v erin g  v a n  d ie n ste n  a a n  e c o n o m isc h e  d a k lo ze n  in  d e  o n s  o m rin g e n d e  g e m e en te  (€  7 4 1 .4 4 6 ).

* Lastenverdeling

2021 

werkelijk

2021 

begroting

2020 

werkelijk

A a n k o o p k o s te n 5 4 5 .5 6 5 4 8 0 .2 5 1 5 9 8 .9 1 8

C o m m u n ic a tie  k o s te n 5 2 6 .3 1 8 4 6 3 .3 0 8 3 9 6 .6 4 0

P e rso n e e lsk o s te n 1 2 .4 9 7 .1 5 9 1 1 .0 0 1 .0 1 8 1 0 .4 6 7 .6 2 7

H u isv e s tin g sk o s te n 1 .9 9 1 .0 6 0 1 .7 5 2 .6 9 3 1 .8 8 1 .7 5 5

K a n to o rk o s te n 2 .7 0 8 .4 8 3 2 .3 8 4 .2 2 8 2 .5 4 9 .5 4 4

A fsc h rijv in g k o s te n  e n  re n te 1 7 2 .8 3 8 1 5 2 .1 4 6 2 0 3 .1 8 8

A c tiv ite itsk o s te n 2 .0 2 2 .5 6 1 1 .7 8 0 .4 3 5 9 9 9 .0 0 8

T o ta a l 2 0 .4 6 3 .9 8 4 1 8 .0 1 4 .0 7 9 1 7 .0 9 6 .6 8 0

P e rso n e e lsk o s te n

L o n e n  e n  sa la r is se n 9 .4 3 0 .2 8 3 8 .3 0 1 .3 0 5 8 .0 0 2 .0 1 9

S o c ia le  la s te n /p e n s io e n la s te n 2 .6 0 1 .7 4 8 2 .2 9 0 .2 7 2 2 .0 8 6 .7 1 1

O v e rig e  p e rso n e e lsk o s te n 4 6 5 .1 2 8 4 0 9 .4 4 1 3 7 8 .8 9 8

1 2 .4 9 7 .1 5 9 1 1 .0 0 1 .0 1 8 1 0 .4 6 7 .6 2 7

In  d e  la s te n v e rd e lin g  z ijn  d e  w e rk e lijk e  sa la risk o s te n  €  1 .4 9 6 .1 4 1  h o g e r  d a n  b e g ro o t.

D e  v e rh o g in g  v a n  d e  sa la r isk o s ten  h e e ft te  m a k e n  m e t m e e r  f te , m e t lo o n sv erh o g in g  v a n u it d e  c a o  e n  d e  u itk e rin g  v a n  d e  

z o rg b o n u s  2 0 2 0  e n  2 0 2 1 .

In  d e  b e g ro tin g  is  g e e n  re k e n in g  g e h o u d e n  m e t d e  c o ro n a  h u isv es tin g sk o s te n  (€  3 2 4 .2 5 4 ).

D e  w e rk e lijk e  a c tiv ite itsk o s ten  z ijn  €  2 4 2 .1 2 6  m e e r  d a n  b e g ro o t. D it z ijn  e x tra  la s te n  in  v e rb a n d  m e t c o ro n a .

V o o r  d e  d o e ls te llin g  d a k lo o s /th u is lo o s  z ijn  d e  w e rk e lijk e la s te n  €  1 .8 5 5 .3 1 2  h o g e r  d a n  b e g ro o t. D e  la s te n  v o o r  e x tra  

o p v a n g  in  v e rb a n d  m e t c o ro n a w o rd e n  o p  d e z e  d o e ls te llin g  g e b o e k t.

* Gemiddelde aantal ft's

D e  g e m id d e ld e  f te 's  o v e r  2 0 2 1 w a s 1 8 4 ,6 9 . D e  g e m id d e ld e  f te 's  o v e r  2 0 2 0  w a s 1 7 4 ,9 0 . ^ la stln g ed v ise u rs  

e g 'S lB  

is te lv ee ii  

0 8 0 0  

5 4 7 0 8 9 9

G T  B u n c k  A c co u n t  

B o v e n k e  

1 1 8 7  

T  

F O  

JS K i/ia tiu a c k  r j  
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* Wet Normering bezoldiging Topfunctionarissen publieke en sentipiiblieke sector

In  h e t  k a d e r  v a n  d e  W N T  z ijn  b in n e n  S tic h tin g  D e  R e g e n b o o g  G ro e p  d e  v o lg e n d e  to p fu n c tio n arisse n  te  o n d e rk e n n e n :

-  d e  le d en  v a n  d e  R a a d  v a n  T o e z ic h t

-  d e  d ire c te u r  b e s tu u rd e r

H e t to e p a sse lijk  b e z o ld ig in g sm a x iin u m  v o o r  d e  v o o rz itte r  v a n  d e  R a a d  v a n  T o e z ic h t is  €  2 5 .5 0 0 .

H e t  to e p a sse lijk  b e z o ld ig in g sm a x iin u m  v o o r  d e  le d en  v a n  d e  R a a d  v a n  T o e z ic h t is  €  1 7 .0 0 0 .

E r  z ijn  8  R a a d  v a n  T o e z ic h t le d e n , 6  le d e n  h e b b e n  €  1 .5 0 0  a a n  v e rg o e d in g  o n tv a n g e n , 2  le d en  h e b b e n  €  5 0 0  a a n  

v e rg o ed in g  g e h a d , 3 le d e n  h e b b en  d e  v e rg o e d in g  a ls  g if t g e sc h o n k e n

B e z o ld ig in g  to p fu n c tio n a ris se n

L e id in g g e v en d e  to p fu n c tio n a ris

F u n c tie  (s )

O m v a n g  d ie n s tv e rb a n d  ( in  f te )

D u u r  d ie n s tv e rb a n d

d e  h e e r  W ijn an d s

d irec teu r/b es tu u rd e r

1

1 ja n . t/m  3 1 d e c . 2 0 2 1

d e  h e e r  W ijn a n d s

d irec teu r/b e stu u rd e r

1

1 ja n . t/m  3 1  d e c . 2 0 2 0

G e w e z e n  to p fu n c tio n a ris n e e n e e

(F ic tiev e )  d ie n s tb e tre k k in g ja ja

B e lo n in g 1 0 9 .6 9 2 1 0 9 .1 0 6

O n k o s te n v e rg o e d in g - -

B e lo n in g e n  b e ta a lb a ar  o p  te rm ijn 1 2 .1 4 8 1 1 .2 5 6

T o ta a l b e z o ld ig in g 1 2 1 .8 4 0 1 2 0 .3 6 2

T o e p a sse lijk  W N T -m ax im u m  , k la sse  III

T o e p a sse lijk  B S D -m a x im u m , sc h a a l J

1 7 0 .0 0 0

1 6 8 .8 9 3

1 6 3 .0 0 0

* O v e rig e  ra p p o rta g e v e rp lic h tin g e n  o p  g ro n d  v a n  d e  W N T

N a a s t d e  h ie rb o v e n  v e rm e ld e  to p fu n c tio n a ris se n  z ijn  e r  g e e n  o v e rig e  fu n c tio n aris se n  d ie  in  2 0 2 1  e e n  b e z o ld ig in g  b o v e n  

h e t  to ep a sse lijk e  W N T -m a x im u m  h e b b en  o n tv a n g e n , o f  w a arv o o r  in  e e rd e re  ja re n  e e n  v e rm eld in g  o p  g ro n d  v a n  d e  W O P T  

o f  d e  W N T  h e e ft p la a tsg e v o n d e n  o f  h a d  m o e te n  p la a tsv in d en . E r  z ijn  in  2 0 2 1  g e e n  o n ts la g u itk e rin g e n a a n  o v e rig e  

fu n c tio n arisse n  b e ta a ld  d ie  o p  g ro n d  v a n  d e  W N T  d ie n e n  te  w o rd e n  g e ra p p o rte e rd .

A a n  d e  d ire c tie le d e n  z ijn  g e e n  le n in g e n ,  v o o rsc h o tte n  o f  g a ran tie s  v e rs tre k t.

G T  B u n ck  A c c o u n ta n t^ e la s i!n c ? .7 v is tu , 

S o v e n k e rk ^ W eg  

1 1 8 7  X C /X u n w elv M n
T  O 2 g 4 Ï^ O O  

r  0 2 ^ ^ 7 0 8 9 9

..p i
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In  d e  s ta tu te n  w o rd e n  d e  v o lg e n d en  d o e ls te llin g e n  g e n o e m d :

*  D a k lo o s/th u is lo o s

W e rk z a am  te  z ijn  e n  a c tiv ite ite n  te  o n tw ik k e le n  e n  te  b e h e re n  te n  d ie n s te  v a n  h e n , d ie  d a k lo o s  e n /o f  

th u is lo o s  z ijn .

D e ze  d o e ls te llin g  w o rd t a fg e k o rt: D a k lo o s /th u is lo o s

In  d e  v o lg e n d e  s tic h tin g en  w o rd t d e z e  d o e ls te llin g  u itg e v o e rd : S tic h tin g  D e  R e g e n b o o g  G ro ep ,  

S tic h tin g  V rie n d e n  v a n  D e  R e g e n b o o g  G ro e p  e n  S tic h tin g  Z .

*  V e rs la v in g

W e rk z a am  te  z ijn  e n  a c tiv ite ite n  te  o n tw ik k e le n  e n  b e h e re n  te n  d ie n ste  v a n  h e n , d ie  (e x )  v e rs la a fd  

z ijn .

D e z e  d o e ls te llin g  w o rd t a fg e k o rt: V e rs la v in g .

In  d e  v o lg e n d e  s tic h tin g e n  w o rd t d e z e  d o e ls te llin g  u itg e v o e rd : S tic h tin g  D e  R e g en b o o g  G ro ep ,  

S tic h tin g  V rie n d e n  v a n  D e  R e g en b o o g  G ro e p .

*  P sy c h ia tr isc h /p sy c h o so c ia le  a c tiv ite ite n

W e rk z a am  te  z ijn  e n  a c tiv ite ite n  te  o n tw ik k e le n  e n  te  b e h e ren  v o o r  m e n se n  m e t p sy c h ia tr isc h e  e n  

p sy ch o so c ia le  p ro b le m en  e n  v o o r  (e x )  p sy c h ia tr isc h e  c liën te n , d ie  in  e e n  iso le m e n t  z ijn  g e raa k t o f  

d re ig e n  te  g e ra k e n .

D e ze  d o e lste llin g  w o rd t a fg e k o rt: P sy ch ia tr isc h /p sy ch o so c ia le  a c tiv ite ite n .

In  d e  v o lg e n d e  s tic h tin g e n  w o rd t  d e z e  d o e lste llin g  u itg ev o e rd : S tic h tin g  D e  R e g en b o o g  G ro ep ,  

S tic h tin g  V rien d e n  v a n  D e  R e g en b o o g  G ro e p .

*  P a rtic ip a tie

S o c ia le  e n  m a a tsc h a p p e lijk e  p a rtic ip a tie  te  b e v o rd ere n  e n  m e d e  d a a ro m  v o o rz ie n in g en  te  o n tw ik k e le n  

v o o r  b o v e n g e n o e m d e  d o e lg ro e p en .

D e ze  d o e ls te llin g  w o rd t a fg e k o rt: P a rtic ip a tie .

In  d e  v o lg e n d e  s tic h tin g en  w o rd t d e z e  d o e ls te llin g  u itg ev o e rd : S tic h tin g  D e  R e g e n b o o g  G ro e p , 

S tic h tin g  V rie n d e n  v a n  D e  R e g en b o o g  G ro e p  e n  S tic h tin g  D e rd e  S c h in k e l.

*  N e d e rla n d se  e n  E u ro p e se  a c tiv ite ite n

Z ic h  k ritisc h  te  b e z in n e n  o p  d e  fa c to re n  in  N e d e rla n d  e n  d e  E u ro p e sc h e  U n ie , d ie  e r  to e  b ijd rag e n  d a t  

b o v e n s ta a n d e  d o e lg ro e p e n  in  d e  m a rg e  v a n  d e  sa m e n le v in g  te re c h tk o m e n .

D e ze  d o e ls te llin g  w o rd t a fg e k o rt: N e d e rla n d se  e n  E u ro p esc h e  a c tiv ite ite n .

In  d e  v o lg en d e  s tic h tin g en  w o rd t d e z e  d o e ls te llin g  u itg ev o e rd : S tic h tin g  D e  R e g e n b o o g  G ro e p  e n  

S tic h tin g  V rie n d e n  v a n  D e  R e g en b o o g  G ro e p .

*  B e g e le id in g  fa m ilie s  e n  re la tie s

e l3 s t;r ’i;f ;;v ise u i.

w e g  8 1 3

e lv e« n  

0 8 0 0

4 7 0 8 9 9

F a m ilie  e n  re la tie s  v a n  d e  d o e lg ro e p e n  te  b e g e le id e n  e n  v o o rts  a l h e tg e e n  m e t e e n  e n  a n d e r  

re c h ts tre e k s  o f  z ijd e lin g s  v e rb a n d  h o u d t, o f  d a a rto e  b e v o rd e rlijk  k a n  z ijn , a lle s  in  d e  ru im ts te  z in  v a n  

h e t  w o o rd

D e ze  d o e lste llin g  w o rd t a fg e k o rt: B e g e le id in g  fa m ilie s  e n  re la tie s

In  d e  v o lg en d e  s tic h tin g e n  w o rd t d e z e  d o e lste llin g  u itg ev o e rd : S tic h tin g  D e  R e g e n b o o g  G ro e p , 

S tic h tin g  V rie n d e n  v a n  D e  R e g en b o o g  G ro e p  e n  S tic h tin g  P a re n tsh o u se s .  B u n c k  A c c o u n ta

1 1 8 7  X  

T O  

p  o  
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*  B e h ere n  g e ld e n

H e t a d m in is tre re n  e n  b e h e er  v a n  g e ld e n  te n  b e h o e v e  v a n  o v e rig e  d o e lste llin g e n .

D e  d o e lste llin g  w o rd t a fg e k o rt; B e h e re n  g e ld e n

D e  S tic h tin g  B o u w - e n  O n tw ik k e lin g fo n d s  D e  R e g e n b o o g  G ro e p  v o e rt d e z e  d o e ls te llin g  u it.

*  H o re c a  a c tiv ite ite n

H e t u ito e fe n e n  e n  o n tw ik k e le n  v a n  h o re c a  a c tiv ite ite n  m e t e e n  m a a tsc h ap p e lijk e  e n  so c ia le  

a c h te rg ro n d .

D e  d o e ls te llin g  w o rd t a fg e k o rt: H o re ca  a c tiv ite ite n .

B u u rtb o e rd erlj H o rec a  B .V . v o e rt  d e z e  d o e ls te llin g  u it.

e la s tin ^ e .-iv ise u r- .

6 0 ,8 1 8

s te lv M n

4 7 0 8 0 0

5 4 7 0 8 9 9

G T  B u n ck  A c c o u n ts  

B o v e n k  

1 1 8 7  

T o a t 

r

.n !



G T  B u n c k  A c co u n ta n se -B e las tin g jic iv isc u i ■ 

B o v e n k M jT e tw e g  8 1 8  

1 1 8 7  X jrf^ w re lv e * n  

T  q M ^ 7 0 3 0 0  

F  (Sm-547039<}
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Controleverklaring van de onafhankelijke accountant

H ierv o o r  w o rd t  v e rw ez e n  n a a r  d e  h ie rn a  o p g e n o m en  v e rk la r in g .

Statutaire regeling betreffende de bestemming van het resultaat

In  d e  s ta tu te n  z ijn  g e e n  b e p a lin g en  o p g e n o m e n  o m tre n t d e  b e s te m m in g  v a n  h e t  re su lta a t.

Voorstel tot bestemming van het resultaat over het boekjaar 2021

D e  R a ad  v a n  B e s tu u r  h e eft  h e t e x p lo ita tie re su lta a t  o v er  2 0 2 1  a ls  v o lg t  b e s te m d :

S tic h tin g

D e  R e g e n b o o g  

G ro e p

S tich tin g  B o u w -  e n  

O n tw ik k e lin g s fo n d s  

D e  R e g e n b o o g  

G ro e p

B u u rtb o e rd e rij

H o rec a  B V

S tic h tin g

V rie n d e n  v a n

R e g e n b o o g

G ro e p

R e su lta a t 2 0 2 1  e n k e lv o u d ig 4 6 1 .5 7 4 5 6 .6 0 4 4 .5 4 3 1 7 .8 0 1

B e s te m m in g sfo n d se n 4 .0 9 9 -1 .6 2 2 - 2 7 .0 9 6

S a ld o  n a a r c o n tin u ïte its rese rv e 4 5 7 .4 7 5 5 8 .2 2 6 4 .5 4 3 -9 .2 9 5

S tic h tin g  

D e rd e

S c h in k e l

S tic h tin g

P a re n tsh o u se s

S tic h tin g  

Z

T o ta a l 

g e c o n so lid e e rd

R e su lta a t 2 0 2 1  e n k e lv o u d ig 1 0 3 .4 0 7 1 6 .0 7 0 -2 3 .4 4 4 6 3 6 .5 5 5

B e s te m m in g sfo n d se n - - - 2 9 .5 7 3

S a ld o  n a a r  c o n tin u ïte its re se rv e 1 0 3 .4 0 7 1 6 .0 7 0 -2 3 .4 4 4 6 0 6 .9 8 2

G T  B u n c k  A c co u n ta n w ^ la s tin c ? .;;  .ise u r;  
B o  v e n  k e rl^ w g g --6 1 S  

1 1 8 7  X ^ w ils te lv e e ii

T  0 2 ^ ^ 7 0 8 0 0  

F  0 2 0 ^ 4 7 0 8 9 9
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CONTROLEVERKLARING VAN DE ONAFHANKELIJKE ACCOUNTANT

A a n : h e t b e s tu u r  e n  d e  ra a d  v a n  to e z ic h t v a n  S tic h tin g D e R e g e n b o o g  G ro ep

Verklaring over de geconsolideerde jaarrekening 2021

Ons oordeel

W ij h e b b e n  d e  g e c o n so lid ee rd e  ja a rre k e n in g  2 0 2 1  d ie  d e e l u itm a ak t  v a n  d e  ja a rre k e n in g  v a n  
S tic h tin g  D e R e g e n b o o g  G ro ep  te  A m ste rd a m  g e c o n tro lee rd .

N a a r o n s o o rd e e l g e e ft d e  g e c o n so lid e e rd e  ja a rre k e n in g  e e n  g e tro u w  b e e ld  v a n  d e  g ro o tte  e n  d e  
sa m en s te llin g  v a n  h e t v e rm o g e n  v a n  S tic h tin g  D e  R e g en b o o g  G ro ep  p e r 3 1  d e c e m b e r 2 0 2 1  e n  v a n  
h e t re su lta a t o v e r 2 0 2 1  in  o v e re e n s te m m in g  m e t d e  in N e d e rlan d  g e ld e n d e  R J-R ic h tlijn  6 5 0  
F o n d se n w e rv e n d e o rg a n isa ties  e n  m e t d e  b e p a lin g en  b ij e n  k ra c h te n s d e  W N T .

D e  g e c o n so lid e erd e  ja a rre k e n in g  b e s ta a t u it:
1 . D e  g e c o n so lid ee rd e b a la n s  p e r 3 1  d e c e m b e r  2 0 2 1 ;
2 . D e  g e c o n so lid e erd e  s taa t v a n  b a ten  e n  la s te n  o v e r  2 0 2 1 ; e n
3 . D e  to e lic h tin g  m e t e e n  o v e rz ic h t v a n  d e  g e h a n te e rd e  g ro n d s la g e n  v o o r  f in a n c ië le  

v e rs la g g e v in g  e n  a n d e re  to e lic h tin g en .

De basis voor ons oordeel

W ij h e b b en  o n z e  c o n tro le u itg ev o e rd  v o lg e n s h e t N e d erla n d s  re c h t, w a a ro n d e r  o o k  d e  N e d e rla n d se  
c o n tro le s ta n d a a rd e n  v a lle n . O n z e  v e ra n tw o o rd e lijk h ed e n  o p  g ro n d  h ie rv an  z ijn  b e sc h re v e n  in  d e  
se c tie  'O n ze  v e ra n tw o o rd e lijk h e d e n v o o r  d e  c o n tro le  v a n  d e  g e c o n so lid e e rd e  ja a rre k e n in g '.

W ij z ijn  o n a fh an k e lijk  v a n  S tic h tin g  D e  R e g e n b o o g  G ro e p  z o a ls  v e re is t in  d e  V e ro rd e n in g  in za k e  d e  
o n a fh a n k e lijk h e id  v a n  a c co u n ta n ts  b ij a ssu ran c e -o p d rac h te n  (V iO ) e n  a n d e re  v o o r  d e  o p d ra c h t  
re le v an te  o n a fh a n k e lijk h e id s re g e ls in N e d erla n d . V e rd e r  h e b b e n  w ij v o ld aa n  a a n  d e  V e ro rd e n in g  
g e d ra g s - e n  b e ro e p sre g e ls a c c o u n ta n ts (V G B A ).

W ij v in d e n  d a t d e  d o o r  o n s  v e rk re g e n  c o n tro le - in fo rm a tie  v o ld o e n d e  e n  g e sch ik t is a ls b a s is  v o o r  
o n s  o o rd e e l.

Geconsolideerde jaarrekening als onderdeel van de (volledige) jaarrekening

D e  g e c o n so lid e erd e  ja a rre k e n in g  d ie  is o p g e n o m e n  in d it ra p p o rt m a ak t o n d e rd e e l u it v a n  d e  
ja a rre k e n in g  v a n  d e  s tic h tin g . D e  ja a rre k e n in g  b e s ta a t u it d e  g e c o n so lid e erd e  ja a rrek e n in g  e n  d e  
e n k e lv o u d ig e  ja a rre k e n in g . D e e n k e lv o u d ig e  ja a rrek e n in g  is o p g e n o m e n  in  e e n  a fz o n d e rlijk  
ra p p o rt. V o o r  e e n  g o e d  in z ic h t in h e t v e rm o g e n  e n  re su lta a t d ie n t d e z e  g e c o n so lid ee rd e  
ja a rre k e n in g in  sa m e n h a n g  te  w o rd e n  g e z ie n  m e t d e  e n k e lv o u d ig e  ja a rre k e n in g .
B ij d e  e n k e lv o u d ig e  ja a rre k en in g  h e b b e n  w ij o p  4  a p ril 2 0 2 2  e e n  a fz o n d e rlijk e  c o n tro le v erk la r in g  
a fg e g e v e n .

Verklaring over de in dit rapport opgenomen andere informatie

H e t ra p p o rt o m v a t a n d e re  in fo rm a tie , n a a s t d e  g e c o n so lid e e rd e  ja a rre k en in g  e n  o n z e  
c o n tro lev e rk la r in g  d a a rb ij. D e  a n d e re  in fo rm a tie  b e s taa t a lle e n  u it d e  b e g ro tin g  in c lu s ie f  
to e lic h tin g . H e t b e s tu u rsv ers lag  in  o v e re e n s te m m in g  m e t R 3 -R ic h tlijn  6 5 0  F o n d se n w erv e n d e  
o rg a n isa tie s  w o rd t in  e e n  a fz o n d e rlijk  d o c u m e n t n a  a fg ifte  v a n  o n z e  c o n tro le v erk la r in g  
g e p u b lic ee rd e n  is re e d s  to e g e v o eg d  a a n  d e  e n k e lv o u d ig e  ja a rre k e n in g .

O p  g ro n d  v a n  o n d e rs ta a n d e  w e rk z aa m h e d en  z ijn  w ij v a n  m e n in g  d a t d e  a n d e re  in fo rm a tie m e t d e  
g e c o n so lid e e rd e  ja a rre k e n in g  v e re n ig b a a r  is e n  g e e n  m a te rië le  a fw ijk in g e n  b e v a t.
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W ij h e b b e n  d e  a n d e re  in fo rm a tie  g e le z e n  e n  h e b b e n  o p  b a s is v a n  o n z e  k e n n is  e n  o n s  b e g rip , 
v e rk reg e n  v a n u it d e  c o n tro le  o f  a n d e rsz in s , o v e rw o g e n  o f  d e  a n d e re  in fo rm a tie  m a te rië le  
a fw ijk in g e n  b e v a t.

M e t o n z e  w e rk z aa m h ed e n  h e b b e n  w ij v o ld a an  a a n  d e  v e re is ten  in  d e  N e d e rla n d se  S ta n d a a rd  7 2 0 . 
D e ze  w e rk za a m h e d e n  h e b b e n  n ie t d e z e lfd e  d ie p g a n g  a ls  o n z e  c o n tro le w e rk z a a m h e d e n b ij d e  
g e c o n so lid e e rd e  ja a rre k e n in g .

H e t b e s tu u r  is v e ra n tw o o rd e lijk  v o o r h e t o p s te lle n  v a n  d e  a n d e re  in fo rm a tie , w a a ro n d e r h e t  
o p s te lle n  v a n  h e t b e s tu u rsv ers lag  in  o v e re e n s te m m in g m e t R J-R ic h tlijn  6 5 0  F o n d se n w erv e n d e  
o rg a n isa tie s .

Beschrijving van verantwoordelijkheden met betrekking tot de geconsolideerde 

jaarrekening

Verantwoordelijkheden van het bestuur en de raad van toezicht voor de geconsolideerde 

jaarrekening

H e t b e s tu u r is v e ra n tw o o rd e lijk  v o o r h e t o p m ak e n  e n  g e tro u w  w e e rg e v e n  v a n  d e  g e c o n so lid ee rd e  
ja a rre k e n in g  in  o v e re e n s te m m in g  m e t d e  in N e d e rlan d  g e ld e n d e  R ich tlijn  6 5 0  F o n d se n w e rv e n d e  
o rg a n isa ties e n  m e t d e  b e p a lin g e n  b ij e n  k ra c h ten s  d e  W N T . In  d it k a d e r  is h e t b e s tu u r  
v e ra n tw o o rd e lijk  v o o r  e e n  z o d a n ig e  in te rn e  b e h e e rs in g  d ie  h e t b e s tu u r n o o d z ak e lijk  a c h t o m  h e t  
o p m ak e n  v a n  d e  g e c o n so lid e e rd e  ja a rre k e n in g  m o g e lijk  te  m a k e n  z o n d e r  a fw ijk in g e n  v a n  m a te rie e l 
b e la n g  a ls g e v o lg  v a n  fo u te n  o f  fra u d e .

B ij h e t o p m a k e n  v a n  d e  g e c o n so lid e e rd e  ja a rre k e n in g  m o e t h e t b e s tu u r  a fw e g en  o f  d e  s tic h tin g  in  
s taa t is o m  h a a r w e rk z a am h e d e n  in  c o n tin u ïte it v o o rt te  z e tten . O p  g ro n d  v a n  g e n o e m d  
v e rs la g g e v in g ss te lse l m o e t h e t b e s tu u r  d e  g e c o n so lid e e rd e  ja a rre k e n in g  o p m a k e n  o p  b a s is  v a n  d e  
c o n tin u ïte itsv e ro n d e rs te llin g , te n z ij h e t b e s tu u r  h e t v o o rn e m e n  h e e ft o m  d e  s tic h tin g  te  liq u id e ren  
o f  d e  b e d rijfsa c tiv ite ite n  te  b e ë in d ig en  o f  a ls b e ë in d ig in g  h e t e n ig e re a lis tisc h e  a lte rn a tie f  is .
H e t b e s tu u r m o et g e b e u rte n isse n  e n  o m sta n d ig h e d e n  w a a rd o o r  g e re d e  tw ijfe l z o u k u n n e n  b e s ta an  
o f  d e  s tic h tin g h a a r  b e d rijfsa c tiv ite ite n  in c o n tin u ïte it k a n  v o o rtz e tte n , to e lic h te n  in  d e  
g e c o n so lid e e rd e  ja a rre k e n in g .

D e ra a d  v a n  to e z ic h t is v e ra n tw o o rd e lijk  v o o r  h e t u ito e fe n en  v a n  to e z ic h t o p  h e t p ro c e s  v a n  
f in a n c ië le  v e rs la g g e v in g  v a n  d e  s tic h tin g .

Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de geconsolideerde jaarrekening

O n z e  v e ra n tw o o rd e lijk h e id  is h e t z o d a n ig p la n n e n  e n  u itv o e re n  v a n  e e n  c o n tro leo p d ra ch t  d a t w ij 
d a a rm e e  v o ld o e n d e  e n  g e sch ik te  c o n tro le - in fo rm a tie  v e rk rijg e n  v o o r  h e t d o o r  o n s  a f  te  g e v e n  
o o rd e e l.

O n z e  c o n tro le  is u itg e v o e rd  m e t e e n  h o g e  m a te  m a ar  g e e n  a b so lu te  m a te  v a n  z e k erh e id  w a ard o o r  
h e t m o g e lijk  is d a t w ij tijd e n s  o n z e  c o n tro le  n ie t a lle m a te rië le  fo u ten  e n  fra u d e  o n td e k k e n .

A fw ijk in g e n k u n n e n  o n ts ta a n  a ls g e v o lg  v a n  fra u d e  o f  fo u ten  e n  z ijn  m a te rie e l in d ie n  re d e lijk e rw ijs  
k a n  w o rd e n  v e rw a ch t d a t d e z e , a fz o n d e rlijk  o f  g e z am e n lijk , v a n  in v lo e d  k u n n e n  z ijn  o p  d e  
e c o n o m isc h e  b e s lis s in g e n  d ie  g e b ru ik e rs o p  b a s is  v a n  d e z e  g e c o n so lid e e rd e  ja a rrek e n in g  n e m e n . 
D e m a te ria lite it b e ïn v lo e d t d e  a a rd , tim in g  e n  o m v a n g  v a n  o n z e  c o n tro le w e rk z a a m h e d e n e n  d e  
e v a lu a tie  v a n  h e t e ffe c t v a n  o n d e rk en d e  a fw ijk in g e n  o p  o n s  o o rd e e l.
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W ij h e b b e n  d e z e  a c c o u n ta n ts c o n tro le  p ro fe s s io n e e l k r it is c h  u itg e v o e rd  e n  h e b b e n  w a a r  re le v a n t  

p ro fe s s io n e le  o o rd e e ls v o rm in g  to e g e p a s t in  o v e re e n s te m m in g  m e t d e  N e d e r la n d s e  

c o n tro le s ta n d a a rd e n ,  e th is c h e  v o o rs c h r if te n , d e  o n a fh a n k e li jk h e id s e is e n  e n  h e t  c o n tro le p ro to c o l 

W N T . O n z e  c o n tro le  b e s to n d  o n d e r  a n d e re  u it :

•  H e t id e n t if ic e re n  e n  in s c h a t te n  v a n  d e  r is ic o 's  d a t  d e  g e c o n s o lid e e rd e  ja a r re k e n in g  

a fw ijk in g e n  v a n  m a te r ie e l b e la n g  b e v a t a ls  g e v o lg  v a n  fo u te n  o f  f ra u d e , h e t in  re a c t ie  o p  

d e z e  r is ic o 's  b e p a le n  e n  u itv o e re n  v a n  c o n tro le w e rk z a a m h e d e n  e n  h e t  v e rk r i jg e n  v a n  

c o n tro le - in fo rm a tie  d ie  v o ld o e n d e  e n  g e s c h ik t  is  a ls  b a s is  v o o r  o n s  o o rd e e l. B ij f ra u d e  is  h e t  

r is ic o  d a t  e e n  a fw ijk in g  v a n  m a te r ie e l b e la n g  n ie t o n td e k t w o rd t  g ro te r  d a n  b ij fo u te n . B ij 

f ra u d e  k a n  s p ra k e  z ijn  v a n  s a m e n s p a n n in g , v a ls h e id  in  g e s c h r if te , h e t  o p z e tte l i jk  n a la te n  

t ra n s a c t ie s  v a s t  te  le g g e n , h e t o p z e t te l i jk  v e rk e e rd  v o o rs te lle n  v a n  z a k e n  o f  h e t 

d o o rb re k e n  v a n  d e  in te rn e  b e h e e rs in g ;

•  H e t v e rk r i jg e n  v a n  in z ic h t  in  d e  in te rn e  b e h e e rs in g  d ie  re le v a n t is  v o o r  d e  c o n tro le  m e t a ls  

d o e l c o n tro le w e rk z a a m h e d e n  te  s e le c te re n  d ie  p a s s e n d  z ijn  in  d e  o m s ta n d ig h e d e n . D e z e  

w e rk z a a m h e d e n  h e b b e n  n ie t a ls  d o e l o m  e e n  o o rd e e l u it te  s p re k e n  o v e r  d e  e ffe c t iv ite it  

v a n  d e  in te rn e  b e h e e rs in g  v a n  d e  s t ic h t in g ;

•  H e t e v a lu e re n  v a n  d e  g e s c h ik th e id  v a n  d e  g e b ru ik te  g ro n d s la g e n  v o o r  f in a n c ië le  

v e rs la g g e v in g  e n  h e t e v a lu e re n  v a n  d e  re d e lijk h e id  v a n  s c h a t t in g e n  d o o r h e t b e s tu u r  e n  d e  

to e lic h t in g e n  d ie  d a a ro v e r  in  d e  g e c o n s o lid e e rd e  ja a r re k e n in g  s ta a n ;

•  H e t v a s ts te lle n  d a t d e  d o o r  h e t b e s tu u r  g e h a n te e rd e  c o n tin u ïte its v e ro n d e rs te ll in g  

a a n v a a rd b a a r  is . T e v e n s  h e t  o p  b a s is  v a n  d e  v e rk re g e n  c o n tro le - in fo rm a tie  v a s ts te lle n  o f  

e r  g e b e u r te n is s e n  e n  o m s ta n d ig h e d e n  z ijn  w a a rd o o r  g e re d e  tw ijfe l z o u  k u n n e n  b e s ta a n  o f  

d e  s t ic h t in g  h a a r  b e d r i j fs a c t iv ite ite n  in  c o n t in u ïte it k a n  v o o r tz e t te n . A ls  w ij c o n c lu d e re n  d a t 

e r  e e n  o n z e k e rh e id  v a n  m a te r ie e l b e la n g  b e s ta a t , z ijn  w ij v e rp lic h t  o m  a a n d a c h t in  o n z e  

c o n tro le v e rk la r in g  te  v e s t ig e n  o p  d e  re le v a n te  g e re la te e rd e  to e lic h t in g e n  in  d e  

g e c o n s o lid e e rd e  ja a r re k e n in g . A ls  d e  to e lic h t in g e n  in a d e q u a a t z ijn , m o e te n  w ij o n z e  

v e rk la r in g  a a n p a s s e n . O n z e  c o n c lu s ie s  z ijn  g e b a s e e rd  o p  d e  c o n tro le - in fo rm a t ie  d ie  

v e rk re g e n  is  to t  d e  d a tu m  v a n  o n z e  c o n tro le v e rk la r in g . T o e k o m s t ig e  g e b e u r te n is s e n  o f  

o m s ta n d ig h e d e n  k u n n e n  e r  e c h te r  to e  le id e n  d a t e e n  s t ic h t in g  h a a r  c o n t in u ï te it n ie t la n g e r  

k a n  h a n d h a v e n ;

•  H e t e v a lu e re n  v a n  d e  p re s e n ta t ie , s tru c tu u r  e n  in h o u d  v a n  d e  g e c o n s o lid e e rd e  ja a r re k e n in g  

e n  d e  d a a r in  o p g e n o m e n  to e lic h tin g e n ; e n

•  H e t e v a lu e re n  o f  d e  g e c o n s o lid e e rd e  ja a r re k e n in g  e e n  g e tro u w  b e e ld  g e e ft v a n  d e  

o n d e r l ig g e n d e  t ra n s a c t ie s  e n  g e b e u r te n is s e n .

W ij c o m m u n ic e re n  m e t h e t b e s tu u r e n  d e  ra a d  v a n  to e z ic h t  o n d e r  a n d e re  o v e r  d e  g e p la n d e  

re ik w ijd te  e n  t im in g  v a n  d e  c o n tro le  e n  o v e r  d e  s ig n if ic a n te  b e v in d in g e n  d ie  u it o n z e  c o n tro le  n a a r  

v o re n  z ijn  g e k o m e n , w a a ro n d e r  e v e n tu e le  s ig n if ic a n te  te k o r tk o m in g e n  in  d e  in te rn e  b e h e e rs in g .

W ij b e v e s t ig e n  a a n  h e t b e s tu u r  e n  d e  ra a d  v a n  to e z ic h t d a t  w ij d e  re le v a n te  e th is c h e  v o o rs c h r if te n  

o v e r  o n a fh a n k e li jk h e id  h e b b e n  n a g e le e fd . W ij c o m m u n ic e re n  o o k  m e t d e  ra a d  o v e r  a lle  re la t ie s  e n  

a n d e re  z a k e n  d ie  re d e li jk e rw ijs  o n z e  o n a fh a n k e li jk h e id  k u n n e n  b e ïn v lo e d e n  e n  o v e r  d e  d a a rm e e  

v e rb a n d  h o u d e n d e  m a a tre g e le n  o m  o n z e  o n a fh a n k e li jk h e id  te  w a a rb o rg e n .

A m s te lv e e n , 3 0  m e i 2 0 2 2

G T  B u n c k  A c c o u n ta n ts  B e la s t in g a d v is e u rs

O r ig in e e l g e te k e n d  d o o r  G .T . V e rm e u le n  A A
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Fondsen werving

Baten uit eigen fondsenwei-ving

-  c o n tr ib u tie s , d o n a ties , g if te n  e n  sc h en k in g e n

-  ( in )d ire c te  w erv in g sk o s ten

-  u itv o e rin g sk o s te n

Beschikbaar uit fondsenwerving

in  %  v a n  b a ten  u it e ig e n  fo n d se n w e rv in g

1 .2 0 7 .7 3 4

1 6 0 .4 7 4

1 3 ,2 9 %

1 6 0 .4 7 4

1 .0 4 7 .2 6 0

Totaal Baten

U it fo n d sw e rv in g 1 .2 0 7 .7 3 4

S u b s id ie s o v e rh e d e n  e n  a n d e re n 1 0 .8 7 7 .6 3 2

O v e rig e  b a ten  e n  la ste n 6 .4 6 9 .1 3 6

1 8 .5 5 4 .5 0 2

K o ste n  e ig en  fo n d sw e rv in g 2 1 4 .2 5 9

K o ste n  v e rw e rv e n  su b sid ies  o v e rh e d e n 1 6 0 .4 7 4

K o ste n  b e h ee r  e n  a d m in is tra tie 1 .0 8 4 .8 2 3

1 .4 5 9 .5 5 6

Totaal beschikbaar voor doelstelling 1 7 .0 9 4 .9 4 6

T o ta a l b e ste ed  a a n  d o e ls te llin g /to ta a l  b a te n 9 2 ,1 3 %

K o ste n  b e h ee r  e n  a d m in is tra tie /to ta le  k o s ten 6 ,3 5  %

Bestedingen

Doelstelling

D a k lo o s  /th u is lo o s 5 .7 1 8 .7 6 3

V e rs la v in g 6 8 1 .5 0 3

P sy c ./p sy c h o so c ia le  a c t. 1 .0 4 9 .7 8 1

S o c . /m aa tsc h  p a rtic ip a tie 7 .7 8 9 .7 3 2

N L /e u 9 3 7 .7 8 7

B e g e le id in g  fa m  re la tie s 1 7 3 .9 7 1

B e h e e r  g e ld e n 1 3 5 .8 7 8

H o re c a  a c tiv ite ite n 6 0 7 .5 3 1

T o ta a l b e s te e d  a a n  d o e ls te llin g 1 7 .0 9 4 .9 4 6

D e  b e g ro tin g  2 0 2 2  m a a k t g e e n  o n d e rd e e l u it  v a n  d e  ja a rre k e n in g  2 0 2 1  e n  is  d a a rm e e  n ie t g e to e ts t d o o r  d e  

a c c o u n ta n t.

G T  B u n e k  A c co u n ta n t B e la s tin g a d v ise u rs  

B o v e n k e d ^ rw g  8 1 B  

1 1 8 7 X ^ ^ïD w e lv e e n  
T  0 2 1 1 ^7 9 8 0 0  

F  0 2 ^ 4 7 0 8 9 9
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D e  b e g ro tin g  e n  o o k  d e  s tu rin g s in fo rm a tie  b in n e n  D e  R e g en b o o g  G ro e p  w o rd t g e p rese n te e rd  p e r  w e rk so o rt  (a c tiv e rin g , 

in fo rm e le  z o rg , in lo o p , h u lp v e rle n in g .  T ijd e lijk  O n d e r  D a k , in te rn a tio n a a l, o v e rig  e n  S C IP ). E r  is  b in n e n  h e t  m a n a g e m e n t 

te a m  v a n  d e  o rg a n isa tie  e e n  p o rte fe u illev e rd e lin g  a fg e sp ro k e n  w a a rb ij m an a g ers  v e ra n tw o o rd e lijk  z ijn  v o o r 1 o f  m e e r  v a n  

d e z e  w e rk so o rte n .

O p  d e z e  m a n ie r  is  h e t g e m a k k e lijk  o m  z ic h t te  k rijg en  o p  d e  o m v a n g  e n  d e  w in s t-  o f  v e rlie sg e v e n d h e id  v a n  d e  

v e rsc h ille n d e  w e rk so o rte n , a lso o k  o p  tre n d s  d a a rin . O m  e e n  g o e d  to ta a lb e e ld  te  v e rk rijg e n  v a n  d e  f in an c ië le  s ta n d  v a n  

z a k e n  w o rd e n  o o k  d e  c ijfe rs  v a n  d e  re c h tsp e rso n e n  w a a rv an  D R G  v o lle d ig  e ig e n a a r is  m e e g en o m en .

R is ic o 's

In d ie n  d e  a fg e sp ro k e n  re su lta te n  w o rd en  g e h a a ld  w e lk e  b in n en  d e  W M O  in k o o p  d a g b e s te d in g , e n  e r  v o ld o e n d e  s ted e lijk  

b u d g e t  is , w a a r in  d e  b e g ro tin g  re k en in g  is  g e h o u d e n , z a l d e  e x p lo ita tie  v rijw e l s lu ite n d  z ijn . E e n  g ro o t a a n ta l v a n  d e z e  

w e rk p ro je c te n  is  b e d o e ld  v o o r  d e e ln e m ers  d ie  (n o g ) e e n  g ro te  a fs ta n d  h e b b e n  to t d e  a rb e id sm ark t,  w a ard o o r  c o m m e rc ië le  

o p b re n g s te n  o p  d e z e  p ro je c te n  b e p e rk t b lijv e n . Ie ts  w a t o v e rig e n s  o o k  g e ld t  v o o r  d e  p ro jec ten  b in n e n  S tich tin g  D e  D e rd e  

S c h in k e l. In  2 0 2 2  w o rd e n  e r  n o g  v e e l a c tiv ite ite n  tijd e lijk  g e fin a n c ie rd  (1 m iljo en ) w a a rb ij h e t  k u n n e n  re a lise re n  v a n  d e  

p re s ta tie s  d e e ls  b u ite n  d e  in v lo e d s fe e r  v a n  d e  o rg a n isa tie lig g e n . H e t g a a t d a n  v o o ra l o m  h e t  v o ld o e n d e  b e sc h ik b a a r  k rijg en  

v a n  w o o n ru im te . H ie rd o o r  b e s ta a t d e  k a n s  d a t  w e  d e  a fg e sp ro k e n  p re s ta tie s  n ie t h a len  e n  e e n  d e e l v a n  d e  su b s id ie  m o e te n  

te ru g b e ta len  w e lk e  w e l a ls  in k o m ste n  in  d e  b e g ro tin g  z itte n .

Scip

H e t S c ip  is  k o s te n d e k k e n d  b e g ro o t, w a arb ij u it is  g e g a a n  v a n  e e n  g e lijk b lijv e n d e  su b sid ie -o p b re n g st  v a n u it d e  g e m ee n te  

A m ste rd am . E r  is  n o g  e e n  k le in e  o n z e k e rh e id  o m tren t d e z e  o p b re n g st, o m d at  d it a fh a n g t v a n  h e t  w e l o f  n ie t b e h a le n  v a n  d e  

re su lta a tv e rp lic h tin g e n . M a a r  o p  b a s is  v a n  d e  e rv a rin g e n  v a n  d e  a fg e lo p e n  j  a re n  is  d e  in sc h a ttin g  d a t d it  g e e n  p ro b lem e n  

z a l o p le v e re n .

Informele zorg

D e  b a te n  b lijv en  v o o r  d e z e  w e rk so o rt  v rijw el g e lijk . D e  b e g ro tin g  o p  d it d e e l v a n  d e  a c tiv ite ite n  is  k o s te n d e k k en d .

Internationaal

D a n k z ij e e n  a a n ta l  to e k e n n in g e n  v o o r  2 0 2 2  is  d e  f in a n c ië le  p ro b le m a tie k  o p  In te rn a tio n aa l  b e p e rk t  to t d e  v e rp lich te  e ig e n  

b ijd ra g e .

Buurtboerderij

D e  e x p lo ita tie  v a n  d e  B u u rtb o e rd e rij k o m t e n e rz ijd s  to t u itd ru k k in g  o p  e e n  k o s te n p la a ts  b in n e n  D R G  (o p g e n o m en  in  h e t  

c lu s te r  'O v erig ') e n  a n d e rz ijd s o p  d e  B V . O m  e e n  g o e d  b e e ld  te  v e rk rijg e n  o v e r  d e  e x p lo ita tie  v a n  d e  B u u rtb o erd e rij  d ie n e n  

d e z e  b ij e lk a a r  o p g e te ld  te  w o rd en . D e  B u u rtb o erd e rij  d ra a it in  d e  b e g ro tin g  v a n  2 0 2 2  m e t e e n  k le in e  w in st.

De Derde Schinkel

D e  b e g ro tin g  v a n  s tic h tin g  D e  D e rd e  S c h in k e l v o o r  2 0 2 2  is  s lu ite n d .
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